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และสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี 2567 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2567 และนายอำเภอสวีผู้รับมอบ
อำนาจ ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ ่มเติม ประกอบคำสั ่งจังหวัดชุมพร ที่ 
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รายละเอียดรายจ่ายประจำของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  
    

ก. ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานบุคลากร    

 1 เงินเดือน (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น) ตั้งไว้      9,367,740.00  บาท 

 2 เงินประจำตำแหน่ง (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น) ตั้งไว้        192,000.00  บาท 

 3 เงินเพ่ิมต่าง ๆ (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น) ตั้งไว้        126,400.00  บาท 

 4 เงินค่าจ้างลูกจ้างประจำ ตั้งไว้        343,000.00  บาท 

 5 เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้      2,840,200.00  บาท 

 6 เงินเพ่ิมต่าง ๆ  ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้        300,000.00  บาท 

 7 เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้         93,000.00  บาท 

 8 เงินค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้        286,000.00  บาท 

 9 เงินเกี่ยวกับศพข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น  และลูกจ้าง ตั้งไว้        106,000.00  บาท 

 10 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งไว้        160,000.00  บาท 

 11 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตั้งไว้           6,400.00  บาท 

 12 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ตั้งไว้        756,570.00  บาท 

  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    14,577,310.00  บาท 

      

  คิดเป็นร้อยละ 32.02 ของรายจ่ายที่ตั้งจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

  (14,755,310 ÷ 45,528,000 x 100 = 32.02)    

      

ข. เงินอุดหนุนทั่วไป    

 1 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา ตั้งไว้      3,903,000.00  บาท 

 2 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตั้งไว้      7,347,600.00  บาท 

 3 เบี้ยยังชีพผู้พิการ ตั้งไว้      1,219,200.00  บาท 

 4 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้         36,000.00  บาท 

  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    12,505,800.00  บาท 

      

ประมาณการรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     45,528,000.00  บาท 
หัก  เงินอุดหนุนทั่วไป (ข)     12,505,800.00  บาท 

  คงเหลือ    33,022,200.00  บาท 

      
 

 

 



đทýบćúตĞćบúนćēóธĉĝóĆฒนć
đขต/ĂĞćđõĂ ÿüĊ    จĆงĀüĆดชčöóø

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

76/6 ĀöĎŠทĊę 7  ซĂ÷บšćนคüนตąúŠĂö  ถนนทćงĀúüงĒñŠนดĉน 41  Ēขüง/ตĞćบú นćēóธĉĝ
  đขต/ĂĞćđõĂ ÿüĊ  จĆงĀüĆดชčöóø  86130

óื้นทĊę 45.00 ตćøćงกĉēúđöตø

ปøąชćกøทĆ้งĀöด 4,912 คน
ชาย 2,362 คน

หญิง 2,550 คน

ขšĂöĎú ณ üĆนทĊę 6 ÿĉงĀćคö 2567



ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

đทศบćลตĞćบลนćēพธĉĝพĆฒนć
ĂĞćđภĂสวี  จĆงĀวĆดชčมพร



ìŠćîðøąíćîÿõćĄǰĒúąÿöćชĉÖÿõćđìýïćúตĞćïúîćēóíĉĝóĆฒîć

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜđìýïćúêĞćïúîćēóíĉĝóĆçîćǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜđìýïĆââĆêĉÜïðøąöćè
øć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćđìýïćúêĞćïúîćēóíĉĝóĆçîćĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęîđìýïćú
êĞćïúîćēóíĉĝóĆçîćǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰêúĂéÝîĀúĆÖÖćø
ĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2568ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćîąÖćøคúĆง
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

คĞćĒถúงงïðøąöćณ
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2568

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ33,380,769.80ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ89,991,060.30ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰ
ïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ2ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ1,692,285.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567ǰèǰüĆîìĊęǰ1ǰÿĉÜĀćÙöǰó.ý.ǰ2567ǰĂÜÙ์ÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćøïøĉหćøงïðøąöćณใîðีงïðøąöćณǰó.ý.ǰ2566
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ40,367,801.39ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 1,157,229.72 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 336,634.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷์ÿĉî ÝĞćîüî 127,080.68 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷์ ÝĞćîüî 892,690.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 89,840.51 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 150.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 20,205,254.48 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 17,558,922.00 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙ์ǰÝĞćîüîǰ7,173,119.75ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ33,567,016.83ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷



ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 9,515,944.00 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 12,956,341.00 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 7,604,139.09 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 600,000.00 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 2,890,592.74 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙ์ǰÝĞćîüîǰ6,570,030.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ1,187,649.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ1,970,000.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจŠćยปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2568

đทศบćลตĞćบลนćโพธĉĝพĆฒนć
ĂĞćđภĂÿวĊǰǰจĆงĀวĆดชčมพร

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2566

ประมาณการ
ปี 2567

ประมาณการ
ปี 2568

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษĊĂćÖร 1,157,229.72 2,092,000.00 1,972,000.00

ĀมวดคŠćธรรมđนĊยมǰคŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนčญćต

336,634.00 300,300.00 356,800.00

Āมวดรćยได้จćÖทรĆพย์ÿĉน 127,080.68 200,000.00 261,000.00

Āมวดรćยได้จćÖÿćธćรณูปโภคǰแลą
ÖĉจÖćรพćณĉชย์

892,690.00 780,000.00 850,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 89,840.51 12,500.00 8,000.00

Āมวดรćยได้จćÖทčน 150.00 1,500.00 50,700.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,603,624.91 3,386,300.00 3,498,500.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษĊจĆดÿรร 20,205,254.48 21,221,000.00 21,721,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,205,254.48 21,221,000.00 21,721,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđงĉนĂčดĀนčน 17,558,922.00 18,577,700.00 20,308,500.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

17,558,922.00 18,577,700.00 20,308,500.00

รวม 40,367,801.39 43,185,000.00 45,528,000.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2568

đìýïćúêĞćïúîćēóíĉĝóĆçîć
ĂĞćđõĂÿüĊǰǰÝĆÜĀüĆéßčöóø

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2566

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2567

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2568

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 9,515,944.00 11,356,004.00 10,330,770.00

งบบุคลากร 12,956,341.00 14,455,120.00 15,793,980.00

งบดĞาđนินงาน 7,604,139.09 8,404,966.00 9,708,890.00

งบลงทุน 600,000.00 6,184,710.00 7,434,360.00

งบđงินอุดหนุน 2,890,592.74 2,784,200.00 2,260,000.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 33,567,016.83 43,185,000.00 45,528,000.00



ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

อĞาเภอสวี  จังĀวัดชčมพร



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา
อĞาเภอÿวี  จังĀวัดชčมพร

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 14,261,950

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 763,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 6,457,080

แผนงานÿาธารณÿčข 602,820

แผนงานÿังคมÿงเคราะĀ์ 492,000

แผนงานเคĀะและชčมชน 1,813,100

แผนงานÿร้างความเข้มแข็งของชčมชน 201,000

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 153,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมและการโยธา 8,785,780

แผนงานการเกษตร 60,000

แผนงานการพาณิชย์ 1,607,500

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,330,770

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 45,528,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
đทýบćúตĞćบúนćโพธĉĝพĆฒนć
ĂĞćđภĂÿüĊǰǰจĆงĀüĆดชุมพø

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 10,330,770 10,330,770
    งบกúćง 10,330,770 10,330,770

Āน้ćǰ:ǰ1/9



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 6,570,640 409,500 2,386,400 355,620 9,722,160
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยกćøđมืĂง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640

    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 3,946,000 409,500 2,386,400 355,620 7,097,520

งบดĞาđนินงาน 2,380,690 25,000 1,075,000 0 3,480,690
    ค่ćตĂบแทน 377,700 0 241,000 0 618,700

    ค่ćใช้ÿĂย 1,385,000 20,000 680,000 0 2,085,000

    ค่ćüĆÿดุ 281,990 5,000 87,000 0 373,990

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 336,000 0 67,000 0 403,000

งบลงทุน 971,040 0 38,060 0 1,009,100
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 971,040 0 38,060 0 1,009,100

งบđงินอุดหนุน 50,000 0 0 0 50,000
    đงĉนĂุดĀนุน 50,000 0 0 0 50,000

รวม 9,972,370 434,500 3,499,460 355,620 14,261,950

Āน้ćǰ:ǰ2/9



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

รวม

งบบุคลากร 317,000 317,000
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 317,000 317,000

งบดĞาđนินงาน 446,000 446,000
    ค่ćตĂบแทน 42,000 42,000

    ค่ćใช้ÿĂย 229,000 229,000

    ค่ćüĆÿดุ 175,000 175,000

รวม 763,000 763,000

Āน้ćǰ:ǰ3/9



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 248,000 1,972,000 2,220,000
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 248,000 1,972,000 2,220,000

งบดĞาđนินงาน 92,000 1,969,000 2,061,000
    ค่ćตĂบแทน 1,000 25,000 26,000

    ค่ćใช้ÿĂย 83,000 815,000 898,000

    ค่ćüĆÿดุ 8,000 1,074,000 1,082,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 0 55,000 55,000

งบลงทุน 3,890 82,190 86,080
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 3,890 82,190 86,080

งบđงินอุดหนุน 0 2,090,000 2,090,000
    đงĉนĂุดĀนุน 0 2,090,000 2,090,000

รวม 343,890 6,113,190 6,457,080

Āน้ćǰ:ǰ4/9



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 355,620 0 355,620
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 355,620 0 355,620

งบดĞาđนินงาน 71,000 56,200 127,200
    ค่ćตĂบแทน 4,000 0 4,000

    ค่ćใช้ÿĂย 47,000 56,200 103,200

    ค่ćüĆÿดุ 20,000 0 20,000

งบđงินอุดหนุน 0 120,000 120,000
    đงĉนĂุดĀนุน 0 120,000 120,000

รวม 426,620 176,200 602,820

Āน้ćǰ:ǰ5/9



แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 459,000 459,000
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 459,000 459,000

งบดĞาđนินงาน 33,000 33,000
    ค่ćตĂบแทน 13,000 13,000

    ค่ćใช้ÿĂย 20,000 20,000

รวม 492,000 492,000
แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับđคหะและชุมชน

งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย
และสิ่งปฏิกĎล

รวม

งบบุคลากร 195,500 573,600 769,100
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 195,500 573,600 769,100

งบดĞาđนินงาน 215,000 829,000 1,044,000
    ค่ćตĂบแทน 1,000 1,000 2,000

    ค่ćใช้ÿĂย 13,000 570,000 583,000

    ค่ćüĆÿดุ 201,000 258,000 459,000

รวม 410,500 1,402,600 1,813,100

Āน้ćǰ:ǰ6/9



แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 201,000 201,000
    ค่ćใช้ÿĂย 171,000 171,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 30,000 30,000

รวม 201,000 201,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบดĞาđนินงาน 70,000 83,000 153,000
    ค่ćใช้ÿĂย 70,000 83,000 153,000

รวม 70,000 83,000 153,000

Āน้ćǰ:ǰ7/9



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 1,635,600 0 1,635,600
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 1,635,600 0 1,635,600

งบดĞาđนินงาน 811,000 0 811,000
    ค่ćตĂบแทน 111,000 0 111,000

    ค่ćใช้ÿĂย 165,000 0 165,000

    ค่ćüĆÿดุ 535,000 0 535,000

งบลงทุน 50,680 6,288,500 6,339,180
    ค่ćคøุภĆณฑ์ 10,680 0 10,680

    ค่ćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่งก่Ăÿø้ćง 40,000 6,288,500 6,328,500

รวม 2,497,280 6,288,500 8,785,780

Āน้ćǰ:ǰ8/9



แผนงานการđกษตร

งานงบ งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบดĞาđนินงาน 60,000 60,000
    ค่ćใช้ÿĂย 60,000 60,000

รวม 60,000 60,000
แผนงานการพาณิชย์

งานงบ งานกิจการประปา รวม

งบบุคลากร 315,500 315,500
    đงĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąจĞć) 315,500 315,500

งบดĞาđนินงาน 1,292,000 1,292,000
    ค่ćตĂบแทน 1,000 1,000

    ค่ćใช้ÿĂย 200,000 200,000

    ค่ćüĆÿดุ 231,000 231,000

    ค่ćÿćธćøณูปโภค 860,000 860,000

รวม 1,607,500 1,607,500

Āน้ćǰ:ǰ9/9



แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,261,950

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 763,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 6,457,080

แผนงานสาธารณสุข 602,820

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 492,000

แผนงานเคหะและชุมชน 1,813,100

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 201,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 153,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,785,780

แผนงานการเกษตร 60,000

แผนงานการพาณิชย์ 1,607,500

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,330,770

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 45,528,000

               โดยที่เปŨนการสมควรตัĚงงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562  มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึĚน
ไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา และโดยเห็นชอบของผĎ้วŠาราชการจังหวัดชุมพร

ข้อ 1 เทศบัญญัติ นีĚเรียกวŠา เทศบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568

ข้อ 2 เทศบัญญัติ นีĚให้ใช้บังคับตัĚงแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เปŨนต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 45,528,000 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 45,528,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนีĚ

เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2568

เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา
อĞาเภอสวีǰǰจังหวัดชุมพร



ข้อ 5 งบประมาณรายจŠายเฉพาะการ จŠายจากรายได้ เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 0 บาท ดังนีĚ 

งบ ยอดรวม
รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6 ให้นายกเทศมนตรีตĞาบลนาโพธิĝพัฒนาปฏิบัติการเบิกจŠายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เปŨน
ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยการรับเงิน การเบิกจŠายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การตรวจเงินขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

ข้อ 7 ให้นายกเทศมนตรีตĞาบลนาโพธิĝพัฒนามีหน้าที่รักษาการให้เปŨนไปตามเทศบัญญัตินีĚ

ประกาศ ณ วันที่ ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายสมคิด  ประทับแก้ว)

ตĞาแหนŠง นายกเทศมนตรีตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

เห็นชอบ

(ลงนาม)..................................................

(...............................................)

ตĞาแหนŠง ...............................................



รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2568

đทศบćลตĞćบลนćโพธĉĝพĆฒนć
ĂĞćđภĂÿวĊ  จĆงĀวĆดชุมพร

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568
หมวดภาษีอากร
     ภćษĊโรงđรืĂนแลąทĊ่ดĉน 525.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ภćษĊบĞćรุงท้ĂงทĊ่ 748.06 753.12 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ภćษĊทĊ่ดĉนแลąÿĉ่งปลูกÿร้ćง 747,449.59 687,435.24 1,600,000.00 -12.50 % 1,400,000.00
     ภćษĊป้ćย 264,637.92 442,157.94 450,000.00 11.11 % 500,000.00
     ĂćกรรĆงนกĂĊแĂ่น 70,636.11 26,883.42 40,000.00 75.00 % 70,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 1,083,996.68 1,157,229.72 2,092,000.00 1,972,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     ค่ćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตกćรขćยÿุรć 1,105.80 145.50 3,000.00 0.00 % 3,000.00
     ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบใบĂนุญćตกćรพนĆน 0.00 0.00 500.00 700.00 % 4,000.00
     ค่ćธรรมđนĊยมđก็บแลąขนมูลฝĂย 159,630.00 169,450.00 160,000.00 0.00 % 160,000.00
     ค่ćธรรมđนĊยมในกćรĂĂกĀนĆงÿืĂรĆบรĂงกćรแจ้งÿถćนทĊ่
จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

0.00 100.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00

     ค่ćธรรมđนĊยมตćมปรąมวลกฎĀมćยทĊ่ดĉน มćตรć 9 0.00 124,420.00 69,300.00 0.00 % 69,300.00
     ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร 13,572.00 7,238.50 20,000.00 100.00 % 40,000.00
     ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบทąđบĊยนพćณĉชย์ 790.00 530.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00
     ค่ćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตปรąกĂบกĉจกćรนĚĞćมĆนđชืĚĂđพลĉง 2,920.00 4,240.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     ค่ćธรรมđนĊยมกćรปรąกĂบกĉจกćรโรงงćน 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

     ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบกćรขุดดĉนแลąถมดĉน 0.00 0.00 1,500.00 0.00 % 1,500.00
     ค่ćธรรมđนĊยมĂื่น ๆ 4,980.00 4,800.00 6,000.00 0.00 % 6,000.00
     ค่ćปรĆบผู้กรąทĞćผĉดกฎĀมćยจรćจรทćงบก 7,600.00 5,550.00 7,000.00 -28.57 % 5,000.00
     ค่ćปรĆบกćรผĉดÿĆญญć 1,248.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     ค่ćปรĆบĂื่น ๆ 0.00 200.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตปรąกĂบกćรค้ćÿĞćĀรĆบกĉจกćรทĊ่đปŨนĂĆนตรćยต่Ă
ÿุขภćพ

0.00 17,500.00 10,000.00 350.00 % 45,000.00

     ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงÿถćนทĊ่จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนทĊ่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆว ĀรืĂพืĚนทĊ่ใด ซึ่งมĊพืĚนทĊ่đกĉน 200 ตćรćงđมตร

0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

     ค่ćใบĂนุญćตđกĊ่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร 3,712.00 2,460.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00
     ค่ćใบĂนุญćตđกĊ่ยวกĆบกćรโฆษณćโดยใช้đครื่ĂงขยćยđÿĊยง 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćใบĂนุญćตĂื่น ๆ 220.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 195,777.80 336,634.00 300,300.00 356,800.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ค่ćđช่ćĀรืĂบรĉกćร 69,999.00 17,500.00 50,000.00 -18.00 % 41,000.00
     ดĂกđบĊĚย 177,466.64 109,580.68 150,000.00 46.67 % 220,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 247,465.64 127,080.68 200,000.00 261,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์
     รćยได้จćกปรąปć 865,448.00 892,690.00 780,000.00 8.97 % 850,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 865,448.00 892,690.00 780,000.00 850,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     đงĉนทĊ่มĊผู้ĂุทĉศใĀ้ 2,000.27 0.51 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćขćยđĂกÿćรกćรจĆดซืĚĂจĆดจ้ćง 15,400.00 77,600.00 5,000.00 -90.00 % 500.00
     ค่ćขćยแบบพĉมพ์แลąคĞćร้Ăง 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

     ค่ćรĆบรĂงÿĞćđนćแลąถ่ćยđĂกÿćร 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
     รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่น ๆ 15,390.00 12,240.00 6,000.00 0.00 % 6,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 32,790.27 89,840.51 12,500.00 8,000.00
หมวดรายได้จากทุน
     ค่ćขćยทĂดตลćดทรĆพย์ÿĉน 295.00 150.00 1,000.00 4,900.00 % 50,000.00
     รćยได้จćกทุนĂื่น ๆ 2,000.00 0.00 500.00 40.00 % 700.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 2,295.00 150.00 1,500.00 50,700.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษĊรถยนต์ 968,027.37 1,101,607.49 800,000.00 0.00 % 800,000.00
     ภćษĊมูลค่ćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. กĞćĀนดแผนĄ 9,629,462.95 9,754,209.20 9,700,000.00 3.09 % 10,000,000.00
     ภćษĊมูลค่ćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยได้Ą 2,681,401.42 3,524,570.61 4,000,000.00 0.00 % 4,000,000.00
     ภćษĊธุรกĉจđฉพćą 102,657.88 126,697.05 120,000.00 0.00 % 120,000.00
     ภćษĊÿรรพÿćมĉต 3,629,595.91 3,015,180.54 4,000,000.00 5.00 % 4,200,000.00
     ค่ćภćคĀลวงแลąค่ćธรรมđนĊยมตćมกฎĀมćยว่ćด้วยป่ćไม้ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćภćคĀลวงแร่ 48,235.47 34,961.80 40,000.00 0.00 % 40,000.00
     ค่ćภćคĀลวงปิโตรđลĊยม 34,385.53 55,935.79 60,000.00 0.00 % 60,000.00
     ค่ćธรรมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแลąนĉตĉกรรมตćมปรąมวล
กฎĀมćยทĊ่ดĉน

1,504,923.00 2,592,092.00 2,500,000.00 0.00 % 2,500,000.00

     ภćษĊจĆดÿรรĂื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 18,598,689.53 20,205,254.48 21,221,000.00 21,721,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

หมวดเงินอุดหนุน
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป 17,099,602.00 17,558,922.00 18,577,700.00 9.32 % 20,308,500.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 17,099,602.00 17,558,922.00 18,577,700.00 20,308,500.00
รวมทุกหมวด 38,126,064.92 40,367,801.39 43,185,000.00 45,528,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2568

đทศบćลตĞćบลนćโพธĉĝพĆฒนć

ĂĞćđภĂÿวĊǰǰจĆงĀวĆดชุมพร

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 45,528,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 1,972,000 บาท
ภćษĊโรงđรืĂนแลąทĊ่ดĉน จĞćนวน 1,000 บćท

ตĆ้งđพื่ĂรĂงรĆบลูกĀนĊ้ค้ćงจ่ćย

ภćษĊบĞćรุงท้ĂงทĊ่ จĞćนวน 1,000 บćท

ตĆ้งđพื่ĂรĂงรĆบลูกĀนĊ้ค้ćงจ่ćย

ภćษĊทĊ่ดĉนแลąÿĉ่งปลูกÿร้ćง จĞćนวน 1,400,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้น้Ăยกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć�ปรąกĂบกĆบต้Ăงคĉดค่ćđÿื่Ăมรćคć
ขĂงÿĉ่งปลูกÿ้ćง

ภćษĊป้ćย จĞćนวน 500,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ĂćกรรĆงนกĂĊแĂ่น จĞćนวน 70,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 356,800 บาท
ค่ćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตกćรขćยÿุรć จĞćนวน 3,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบใบĂนุญćตกćรพนĆน จĞćนวน 4,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć
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ค่ćธรรมđนĊยมđก็บแลąขนมูลฝĂย จĞćนวน 160,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมในกćรĂĂกĀนĆงÿืĂรĆบรĂงกćรแจ้งÿถćนทĊ่จĞćĀน่ćย
ĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

จĞćนวน 3,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมตćมปรąมวลกฎĀมćยทĊ่ดĉนǰมćตรćǰ9 จĞćนวน 69,300 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 40,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบทąđบĊยนพćณĉชย์ จĞćนวน 1,500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตปรąกĂบกĉจกćรน้ĞćมĆนđชื้Ăđพลĉง จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมกćรปรąกĂบกĉจกćรโรงงćน จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมđกĊ่ยวกĆบกćรขุดดĉนแลąถมดĉน จĞćนวน 1,500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมĂื่นǰๆ จĞćนวน 6,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćปรĆบผู้กรąทĞćผĉดกฎĀมćยจรćจรทćงบก จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้น้Ăยกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć
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ค่ćปรĆบกćรผĉดÿĆญญć จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćปรĆบĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตปรąกĂบกćรค้ćÿĞćĀรĆบกĉจกćรทĊ่đปŨนĂĆนตรćยต่Ă
ÿุขภćพ

จĞćนวน 45,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งÿถćนทĊ่จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนทĊ่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆวǰĀรืĂพื้นทĊ่ใดǰซึ่งมĊพื้นทĊ่đกĉนǰ200ǰตćรćงđมตร

จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตđกĊ่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 4,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตđกĊ่ยวกĆบกćรโฆษณćโดยใช้đครื่ĂงขยćยđÿĊยง จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 261,000 บาท
ค่ćđช่ćĀรืĂบรĉกćร จĞćนวน 41,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้น้Ăยกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ดĂกđบĊ้ย จĞćนวน 220,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć
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หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 850,000 บาท
รćยได้จćกปรąปć จĞćนวน 850,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 8,000 บาท
đงĉนทĊ่มĊผู้ĂุทĉศใĀ้ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćขćยđĂกÿćรกćรจĆดซื้ĂจĆดจ้ćง จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้น้Ăยกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćขćยแบบพĉมพ์แลąคĞćร้Ăง จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćรĆบรĂงÿĞćđนćแลąถ่ćยđĂกÿćร จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ จĞćนวน 6,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

หมวดรายได้จากทุน รวม 50,700 บาท
ค่ćขćยทĂดตลćดทรĆพย์ÿĉน จĞćนวน 50,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

รćยได้จćกทุนĂื่นǰๆ จĞćนวน 700 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 21,721,000 บาท
ภćษĊรถยนต์ จĞćนวน 800,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ภćษĊมูลค่ćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰกĞćĀนดแผนĄ จĞćนวน 10,000,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ภćษĊมูลค่ćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดÿรรรćยได้Ą จĞćนวน 4,000,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ภćษĊธุรกĉจđฉพćą จĞćนวน 120,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ภćษĊÿรรพÿćมĉต จĞćนวน 4,200,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćภćคĀลวงแลąค่ćธรรมđนĊยมตćมกฎĀมćยว่ćด้วยป่ćไม้ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćภćคĀลวงแร่ จĞćนวน 40,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćภćคĀลวงปิโตรđลĊยม จĞćนวน 60,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

ค่ćธรรมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแลąนĉตĉกรรมตćมปรąมวลกฎĀมćย
ทĊ่ดĉน

จĞćนวน 2,500,000 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć
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ภćษĊจĆดÿรรĂื่นǰๆ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณกćรไว้đท่ćกĆบปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 20,308,500 บาท
đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป จĞćนวน 20,308,500 บćท

ปรąมćณกćรไว้มćกกว่ćปŘทĊ่ผ่ćนมć�โดยคĞćนวณตĆ้งรĆบไว้ใกล้đคĊยง
กĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผ่ćนมć
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 93,669 114,010 160,000 0 % 160,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,948 3,957 6,400 0 % 6,400

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,076,800 7,162,200 8,019,400 -8.38 % 7,347,600

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,208,600 1,226,800 1,536,000 -20.63 % 1,219,200

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000 36,000 42,205 -14.7 % 36,000

เงินสĞารองจŠาย 428,079 166,302 300,000 33.33 % 400,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน

คŠาใช้จŠายในการจัดการจราจร 0 0 23,000 8.7 % 25,000

คŠาบĞารุงสันนิบาตเทศบาล 30,040.42 28,863 40,000 -2.5 % 39,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 90,162 112,928 113,000 1.77 % 115,000

เงินสมทบกองทุนบĞาเหน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

561,174 664,884 738,204 2.49 % 756,570

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา
อĞาเภอสวี    จังหวัดชุมพร
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

เงินบĞาเหน็จบĞานาญพนักงานครู 0 0 0 100 % 120,000

เงินชŠวยพิเศษ

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 50,000 0 % 50,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้างประจĞา 0 0 6,000 0 % 6,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพพนักงานจ้าง 69,720 0 50,000 0 % 50,000

รวมงบกลาง 9,599,192.42 9,515,944 11,084,209 10,330,770
รวมงบกลาง 9,599,192.42 9,515,944 11,084,209 10,330,770
รวมงบกลาง 9,599,192.42 9,515,944 11,084,209 10,330,770

รวมแผนงานงบกลาง 9,599,192.42 9,515,944 11,084,209 10,330,770
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น

695,520 695,520 695,520 0 % 695,520

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแหนŠงนายก/รองนายก 120,000 120,000 120,000 0 % 120,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 120,000 120,000 0 % 120,000

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบล

198,720 164,220 198,720 0 % 198,720
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

1,490,400 1,490,400 1,490,400 0 % 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 2,590,140 2,624,640 2,624,640
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,067,420 2,548,111 2,656,300 6.46 % 2,828,000

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 90,000 107,903 108,000 0 % 108,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 799,398 811,661 921,000 -3.37 % 890,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 81,900 95,205 124,700 -3.77 % 120,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,038,718 3,562,880 3,810,000 3,946,000
รวมงบบุคลากร 5,663,358 6,153,020 6,434,640 6,570,640

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

37,000 86,200 0 0 % 0

คŠาตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไมŠไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และคŠาใช้จŠาย
อื่น ๆ

0 0 0 100 % 28,700
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง
ความรับผิดทางละเมิด

0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทาง
วินัย

0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 0 0 5,000 1,900 % 100,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000

คŠาเชŠาบ้าน 118,000 132,000 132,000 63.64 % 216,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

9,880 8,950 12,000 0 % 12,000

รวมค่าตอบแทน 164,880 227,150 170,000 377,700
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 234,341 181,778.35 340,000 0 % 340,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 7,984 61,948 0 0 % 0

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 55,000 0 % 55,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาชดใช้คŠาเสียหาย หรือคŠาสินไหมทดแทน 
คŠาพวงมาลัย ชŠอดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 
และพวงมาลา คŠาของขวัญ ของรางวัล หรือ
เงินรางวัล

9,215.4 1,000 0 0 % 0

คŠาชดใช้คŠาเสียหายหรือคŠาสินไหมทดแทน 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาใช้จŠายเดินทางไปราชการ 153,277 147,438 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 150,000 0 % 150,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 0 0 176,000 2.27 % 180,000

คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้ง 0 0 100,000 400 % 500,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 180,000 -16.67 % 150,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 22,695 33,812 25,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 427,512.4 425,976.35 1,036,000 1,385,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 44,486 45,837 51,000 -1.96 % 50,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 2,230 350 13,000 -77 % 2,990

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,232 10,690 15,000 0 % 15,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 15,080 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 52,700 61,835 70,000 100 % 140,000

วัสดุการเกษตร 5,200 3,340 12,500 -4 % 12,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 1,020 230 2,000 0 % 2,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 53,800 38,250 42,966 16.37 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 184,748 160,532 216,466 281,990
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 158,357.18 230,037.2 250,000 0 % 250,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 13,504.48 15,303.9 20,000 0 % 20,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 23,668.92 9,850.42 15,000 0 % 15,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 0 0 1,000 0 % 1,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 24,267.6 25,551.6 35,000 0 % 35,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠาธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 10,000 15,000 0 % 15,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 219,798.18 290,743.12 336,000 336,000
รวมงบดĞาเนินงาน 996,938.58 1,104,401.47 1,758,466 2,380,690

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 0 0 11,970 79.78 % 21,520

เครื่องทĞาลายเอกสาร 0 0 0 100 % 29,700

ตู้เหล็กบานเลื่อน 0 0 0 100 % 3,890

โต๊ะทĞางานเหล็ก 0 0 23,970 -66.67 % 7,990

โต๊ะหมูŠบูชา 0 0 0 100 % 6,900
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โทรศัพท์เคลื่อนที่ 13,999 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสŠง

รถบรรทุก(ดีเซล) 0 0 0 100 % 850,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

กลŠองถายภาพ 0 0 0 100 % 21,140

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 0 0 0 100 % 29,900

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค 0 0 96,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 13,999 0 131,940 971,040
รวมงบลงทุน 13,999 0 131,940 971,040

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสŠวนราชการ

โครงการสนับสนุนงานรัฐพิธีตŠางๆ 35,800 21,500 50,000 0 % 50,000

รวมเงินอุดหนุน 35,800 21,500 50,000 50,000
รวมงบเงินอุดหนุน 35,800 21,500 50,000 50,000

รวมงานบริหารทั่วไป 6,710,095.58 7,278,921.47 8,375,046 9,972,370
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 317,460 366,060 386,000 6.09 % 409,500

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 317,460 366,060 386,000 409,500
รวมงบบุคลากร 317,460 366,060 386,000 409,500

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 6,500 53.85 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 15,000 -33.33 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 21,500 20,000
ค่าวัสดุ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 5,000 5,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 26,500 25,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 317,460 366,060 412,500 434,500
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งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 1,110,119 1,246,440 1,075,000 36.74 % 1,470,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

8,818 17,460 9,000 -95.56 % 400

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 286,740 300,600 320,640 6.97 % 343,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 444,569 487,080 503,000 3.18 % 519,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 9,000 12,000 12,000 0 % 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,901,246 2,105,580 1,961,640 2,386,400
รวมงบบุคลากร 1,901,246 2,105,580 1,961,640 2,386,400

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

27,500 44,900 0 0 % 0

คŠาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้
รับแตŠงตั้งตามกฎหมายวŠาด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

0 0 220,000 9.09 % 240,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000

รวมค่าตอบแทน 27,500 44,900 221,000 241,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 41,070.1 33,559.8 160,000 -6.25 % 150,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายเดินทางไปราชการ 47,373 175,985 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 120,000 -41.67 % 70,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 135,000 -55.56 % 60,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 13,720.37 20,783.28 20,000 1,900 % 400,000

รวมค่าใช้สอย 102,163.47 230,328.08 435,000 680,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 41,540 32,382 35,000 14.29 % 40,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 5,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 2,365 1,680 2,000 0 % 2,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 23,245 5,390 30,000 33.33 % 40,000

รวมค่าวัสดุ 67,150 39,452 67,000 87,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 21,928 19,773 32,000 9.38 % 35,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 31,971.6 30,687.6 32,000 0 % 32,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 53,899.6 50,460.6 64,000 67,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รวมงบดĞาเนินงาน 250,713.07 365,140.68 787,000 1,075,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 5,380

เครื่องปรับอากาศ 0 0 0 100 % 24,900

ตู้เอกสารบานเลื่อนกระจก 0 0 11,670 -33.33 % 7,780

ตู้เอกสารเหล็ก 0 0 24,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 35,670 38,060
รวมงบลงทุน 0 0 35,670 38,060

รวมงานบริหารงานคลัง 2,151,959.07 2,470,720.68 2,784,310 3,499,460
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 22,120 1,507.69 % 355,620

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 22,120 355,620
รวมงบบุคลากร 0 0 22,120 355,620

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 22,120 355,620
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 9,179,514.65 10,115,702.15 11,593,976 14,261,950
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 264,660 283,140 299,520 5.84 % 317,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 264,660 283,140 299,520 317,000
รวมงบบุคลากร 264,660 283,140 299,520 317,000

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

4,800 42,000 0 0 % 0

คŠาป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

0 0 50,000 -20 % 40,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 100 % 2,000

รวมค่าตอบแทน 4,800 42,000 51,000 42,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 3,600 0 17,400 -42.53 % 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

กิจกรรมรณรงค์ปัญหายาเสพติดในเขต
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

0 0 0 100 % 20,000

กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการควบ
คุมและป้องกันไฟป่า

0 0 0 100 % 20,000

คŠาใช้จŠายเดินทางไปราชการ 46,432 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 35,000 40 % 49,000

โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน
เขตเทศบาล

0 0 105,000 14.29 % 120,000

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ชŠวงเทศกาลสงกรานต์

5,685 5,000 0 0 % 0

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ชŠวงเทศบาลปŘใหมŠ

4,800 3,600 6,600 -100 % 0

โครงการฝึกอมรม/ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน      (อปพร.)

0 0 10,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 153,709.8 69,304.72 95,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 214,226.8 77,904.72 279,000 229,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 5,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 0 70,800 10,000 50 % 15,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 48,030 70,000 85,000 11.76 % 95,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 44,600 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 45,000 19,000 65,000 -23.08 % 50,000

วัสดุจราจร 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 137,630 159,800 200,000 175,000
รวมงบดĞาเนินงาน 356,656.8 279,704.72 530,000 446,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 621,316.8 562,844.72 829,520 763,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 621,316.8 562,844.72 829,520 763,000

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 212,700 224,160 237,600 4.38 % 248,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 212,700 224,160 237,600 248,000
รวมงบบุคลากร 212,700 224,160 237,600 248,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 1,000 1,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 3,000 0 % 3,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาเดินทางไปราชการ 51,336 12,304 0 0 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 0 % 10,000

โครงการวันเด็กแหŠงชาติ 0 0 57,000 5.26 % 60,000

โครงการสŠงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 0 0 15,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 2,350 0 3,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 53,686 12,304 98,000 83,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 8,000 5,000 0 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 2,000 2,000 50 % 3,000

รวมค่าวัสดุ 0 10,000 7,000 8,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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รวมงบดĞาเนินงาน 53,686 22,304 106,000 92,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

ตู้เหล็กบานเลื่อน 0 0 0 100 % 3,890

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 3,890
รวมงบลงทุน 0 0 0 3,890

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 266,386 246,464 343,600 343,890
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 1,340,580 1,269,701 1,417,000 6.35 % 1,507,000

เงินวิทยฐานะ 164,500 126,000 126,000 0 % 126,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 364,560 379,080 395,000 -20.25 % 315,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,869,640 1,774,781 1,938,000 1,972,000
รวมงบบุคลากร 1,869,640 1,774,781 1,938,000 1,972,000
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

15,680 10,000 25,000 0 % 25,000

รวมค่าตอบแทน 15,680 10,000 25,000 25,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 2,400 10,800 10,000 0 % 10,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 15,000 33.33 % 20,000

คŠาเดินทางไปราชการ 13,336 29,716 0 0 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 30,000 0 % 30,000

โครงการสนับสนุนคŠาจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์เด็กเล็ก (รายหัว)

130,900 142,056 133,000 12.78 % 150,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษาสĞาหรับศูนย์เด็กเล็ก (ศพด.)

50,850 47,614 84,000 -36.19 % 53,600

โครงการสนับสนุนคŠาอาหารกลางวัน 360,843 483,420 481,000 14.64 % 551,400

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 558,329 713,606 773,000 815,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 4,000 4,000 4,000 0 % 4,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 2,000 2,000 2,000 0 % 2,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 967,987.22 872,242.29 1,060,500 -0.24 % 1,058,000

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 4,000 150 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 973,987.22 878,242.29 1,070,500 1,074,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 16,949.51 26,976.6 45,000 0 % 45,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 7,575.6 7,575.6 10,000 0 % 10,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 24,525.11 34,552.2 55,000 55,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,572,521.33 1,636,400.49 1,923,500 1,969,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

โต๊ะทĞางาน 0 0 0 100 % 2,590

ครุภัณฑ์การศึกษา

โต๊ะนักเรียนอนุบาล 0 0 0 100 % 32,500

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

โทรทัศน์ แอล อี ดี 0 0 0 100 % 23,000
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 20,000

เครื่องพิมพ์(Printer) 0 0 0 100 % 4,100

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 82,190
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาตŠอเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้าง
ตŠาง ๆ

โครงการตŠอเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ชุมชนสวี หมูŠที่ 7 ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังหวัดชุมพร

0 0 494,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 494,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 494,000 82,190

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสŠวนราชการ

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา(อาหารกลางวัน) อุดหนุน

1,977,402 2,031,520 2,100,000 -0.48 % 2,090,000

รวมเงินอุดหนุน 1,977,402 2,031,520 2,100,000 2,090,000
รวมงบเงินอุดหนุน 1,977,402 2,031,520 2,100,000 2,090,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,419,563.33 5,442,701.49 6,455,500 6,113,190
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รวมแผนงานการศึกษา 5,685,949.33 5,689,165.49 6,799,100 6,457,080
แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 74,340 378.37 % 355,620

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 74,340 355,620
รวมงบบุคลากร 0 0 74,340 355,620

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

55,000 60,000 0 0 % 0

คŠาป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0 0 30,000 -100 % 0

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 4,000

รวมค่าตอบแทน 55,000 60,000 30,000 4,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 19,300 6,200 7,000 0 % 7,000
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 10,000

คŠาเดินทางไปราชการ 0 4,900 0 0 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 10,000

โครงการ เด็ก/เยาวชน/นักเรียน รุŠนใหมŠรู้
รักรู้เลี่ยงโรคเอสด์และยาเสพติด

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือด
ออก/มาลาเรีย ฯลฯ

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าฯ

6,222 33,828 46,640 -100 % 0

สĞารวจจĞานวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 
สุนัข/แมว

0 0 155 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 865 1,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 25,522 45,793 94,795 47,000
ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 3,220 16,550 18,000 0 % 18,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 2,000 0 % 2,000

รวมค่าวัสดุ 3,220 16,550 20,000 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 83,742 122,343 144,795 71,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

คอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค 0 0 64,000 -100 % 0

เครื่องสĞารองไฟ 0 0 2,500 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 66,500 0
รวมงบลงทุน 0 0 66,500 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 83,742 122,343 285,635 426,620
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเหมาบริการสĞารวจข้อมูลจĞานวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสตัว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัย

0 0 0 100 % 6,100

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือด
ออก/มาลาเรีย

0 0 0 100 % 20,000
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าพน้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี

0 0 0 100 % 30,100

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 56,200
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 56,200

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

สนับสนุนคŠาใช้จŠายด้านสาธารณสุข 0 0 120,000 0 % 120,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 120,000 120,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 120,000 120,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 0 0 120,000 176,200
รวมแผนงานสาธารณสุข 83,742 122,343 405,635 602,820
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 392,700 415,980 439,020 4.55 % 459,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 392,700 415,980 439,020 459,000
รวมงบบุคลากร 392,700 415,980 439,020 459,000

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

7,391.75 4,851.75 9,600 25 % 12,000

รวมค่าตอบแทน 7,391.75 4,851.75 10,600 13,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 20,000 -50 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 100 % 10,000

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
รุนแรง ตŠอเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว

0 0 30,000 -100 % 0
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โครงการพัฒนาบทบาทสตรีและครอบครัว
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

0 0 40,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมกิจกรรมของสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนการดĞาเนินงานของศูนย์
พัฒนาครอบครัวเทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการเสริมสร้างสุขภาพเชิงรุก เพื่อลด
ภาวะคลอดกŠอนกĞาหนด

0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 135,000 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 7,391.75 4,851.75 145,600 33,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 400,091.75 420,831.75 584,620 492,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 400,091.75 420,831.75 584,620 492,000

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 173,520 180,600 187,920 4.03 % 195,500

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 173,520 180,600 187,920 195,500
รวมงบบุคลากร 173,520 180,600 187,920 195,500
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 1,000 1,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 11,000 0 % 11,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 500 100 % 1,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 500 100 % 1,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 1,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 13,000 13,000
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 189,124.51 171,622.96 170,000 17.65 % 200,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 500 100 % 1,000

รวมค่าวัสดุ 189,124.51 171,622.96 170,500 201,000
รวมงบดĞาเนินงาน 189,124.51 171,622.96 184,500 215,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 362,644.51 352,222.96 372,420 410,500
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งานไฟฟ้าและประปา
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
บริเวณถนนสายประชาขวัญเมือง หมูŠที่ 4 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร 

0 0 90,400 -100 % 0

โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
บริเวณถนนสายพ้อแดง-ตŠอเขตนาสัก ถึง 
สามแยกนาคลอง หมูŠที่ 1 ตĞาบลนาโพธิĝ 
อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร 

0 0 423,800 -100 % 0

โครงการวางทŠอขยายเขตจĞาหนŠายน้Ğา
ประปา ถนนสายสี่พันพัฒนา - สี่แยก
นาคราม หมูŠที่ 2

0 837,572.74 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 837,572.74 514,200 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 837,572.74 514,200 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 837,572.74 514,200 0
งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 325,424 208,400 441,600 0 % 441,600
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 57,974 61,000 132,000 0 % 132,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 383,398 269,400 573,600 573,600
รวมงบบุคลากร 383,398 269,400 573,600 573,600

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 1,000 1,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 496,822.78 976,621 500,000 10 % 550,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการให้ความรู้การลด/การคัดแยกขยะ
มูลฝอย ขยะอันตราย

0 0 20,000 0 % 20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 30,190 22,979.29 35,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 527,012.78 999,600.29 555,000 570,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 85,000 0 43,000 -100 % 0
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วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 60,000 3,600 5,000 100 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 238,500 206,000 240,000 0 % 240,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 9,647 6,095 6,000 33.33 % 8,000

รวมค่าวัสดุ 393,147 215,695 294,000 258,000
รวมงบดĞาเนินงาน 920,159.78 1,215,295.29 850,000 829,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,303,557.78 1,484,695.29 1,423,600 1,402,600
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,666,202.29 2,674,490.99 2,310,220 1,813,100

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 1,000 0 % 1,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
รุนแรง ตŠอเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว

0 0 0 100 % 30,000

โครงการฝึกอบรมและสŠงเสริมกลุŠมสาธิต
การดĞาเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการพัฒนาบทบาทสตรีและครอบครัว
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

0 0 0 100 % 40,000
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โครงการสŠงเสริมกิจกรรมของสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสŠงเสริมอาชีพ ผู้สูงอายุ    คน
พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนทั่วไป 
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

0 38,870 40,000 0 % 40,000

โครงการสนับสนุนการดĞาเนินงานของศูนย์
พัฒนาครอบครัวเทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

0 0 0 100 % 10,000

โครงการเสริมสร้างสุขภาพเชิงรุก เพื่อลด
ภาวะคลอดกŠอนกĞาหนด

0 0 0 100 % 10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 104,500 0 3,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 104,500 38,870 64,000 171,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 23,324.7 23,443.53 30,000 0 % 30,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 23,324.7 23,443.53 30,000 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 127,824.7 62,313.53 94,000 201,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 127,824.7 62,313.53 94,000 201,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 127,824.7 62,313.53 94,000 201,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการกีฬาสัมพันธ์สร้างความสามัคคี 69,301 0 50,000 40 % 70,000

รวมค่าใช้สอย 69,301 0 50,000 70,000
ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 0 7,580 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 7,580 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 69,301 7,580 50,000 70,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 69,301 7,580 50,000 70,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 3,000 0 % 3,000
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการประเพณีลอยกระทง 0 44,195 50,000 0 % 50,000

โครงการประเพณีสงกรานต์ 0 24,500 40,000 -25 % 30,000

โครงการสŠงเสริมศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น

0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 68,695 123,000 83,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 68,695 123,000 83,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 0 68,695 123,000 83,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 69,301 76,275 173,000 153,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 761,280 798,780 938,620 51.07 % 1,418,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 0 60 -100 % 0

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000
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คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 156,000 162,240 168,800 4.03 % 175,600

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 3,420 0 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 962,700 1,003,020 1,149,480 1,635,600
รวมงบบุคลากร 962,700 1,003,020 1,149,480 1,635,600

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

84,200 76,500 0 0 % 0

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 500 100 % 1,000

คŠาเชŠาบ้าน 62,170.98 63,600 68,400 2.34 % 70,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

7,180 4,700 31,500 26.98 % 40,000

รวมค่าตอบแทน 153,550.98 144,800 100,400 111,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 46,629.42 186,458.78 110,000 36.36 % 150,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 0 % 10,000
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คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 411,646.83 135,548.57 300,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 458,276.25 322,007.35 425,000 165,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 10,000 8,350 10,000 0 % 10,000

วัสดุกŠอสร้าง 331,409 340,483 196,940 11.71 % 220,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 21,100 20,060 50,000 0 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 150,978.4 340,394 147,425 69.58 % 250,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 4,500 11.11 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 513,487.4 709,287 408,865 535,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,125,314.63 1,176,094.35 934,265 811,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 2,690

ตู้เอกสารบานเลื่อนกระจก 0 0 23,700 -100 % 0

โต๊ะทĞางานเหล็ก 0 0 0 100 % 7,990

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 23,700 10,680
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 0 0 40,000 0 % 40,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 40,000 40,000
รวมงบลงทุน 0 0 63,700 50,680

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,088,014.63 2,179,114.35 2,147,445 2,497,280
งานก่อสร้าง

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างตŠาง ๆ

โครงการกŠอสร้างอาคารศูนย์สŠงเสริมและ
พัฒนาชีวิตผู้สูงอายุ หมูŠที่ 7 ตĞาบลนาโพธิĝ 
อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 0 100 % 1,435,000

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยก้าวหน้า  หมูŠที่ 7 ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอ
สวี จังหวัดชุมพร 

0 0 488,900 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยก้าวหน้า หมูŠที่ 7 ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอ
สวี จังหวัดชุมพร

0 0 0 100 % 489,700

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:35 หน้า : 35/42



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายเขาเขียว-ชŠองเขา หมูŠที่ 8 ตĞาบลนาโพธิĝ 
อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร 

0 0 496,600 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายชŠองเขา - เขาเขียว หมูŠที่ 3 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 0 100 % 499,200

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายชŠองเขา-เขาเขียว หมูŠที่ 3 ตĞาบลนาโพธิĝ 
อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 499,700 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายชŠองมะนาว - ห้วยบอน หมูŠที่ 8 ตĞาบล
นาโพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 0 100 % 489,700

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางหลวง 41 - เลียบทางรถไฟ 1 หมูŠที่ 
4 ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 497,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายน้Ğาลอดน้อย - สถานีรถไฟ หมูŠที่ 3 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 0 100 % 483,800

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบŠอโว้ หมูŠที่ 3 ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังหวัดชุมพร

0 0 499,200 -1.9 % 489,700
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โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายสี่พันพัฒนา - สี่แยกนาคราม หมูŠที่ 2, 4 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 0 100 % 2,006,600

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายห้วยกรวด - เขาเขียว หมูŠที่ 8 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 0 100 % 394,800

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายห้วยกรวด-เขาหนาด หมูŠที่ 8 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 497,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายห้วยบอน-เขาเขียว หมูŠที่ 8 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร

0 0 499,700 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนลูกรัง ซอยปั่น
ไฟ-เลียบทางรถไฟ 1 หมูŠที่ 7  ตĞาบลนาโพธิĝ 
อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร 

0 0 442,900 -100 % 0

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกŠอสร้างถนน คสล.สายหลังป่าช้า - 
วัดถ้Ğาขวัญเมือง หมูŠที่ 4

703,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างทŠอลอดเหลี่ยม คสล. ถนน
สายห้วยกรวด - เขาเขียว หมูที่ 8

0 600,000 0 0 % 0

โครงการซŠอมสร้างถนน คสล.สายหลังสถานี
รถไฟ หมูŠที่ 7

473,000 0 0 0 % 0

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:35 หน้า : 37/42



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการขุดลอกฝายน้Ğาล้นชŠองมะนาว หมูŠที่ 
8 ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร 

0 0 266,100 -100 % 0

โครงการขุดลอกสระน้Ğา หมูŠที่ 4 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังหวัดชุมพร (หลังเทศบาล
นาโพธิĝพัฒนาเกŠา)

0 0 419,500 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1,176,000 600,000 4,606,600 6,288,500
รวมงบลงทุน 1,176,000 600,000 4,606,600 6,288,500

รวมงานก่อสร้าง 1,176,000 600,000 4,606,600 6,288,500
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,264,014.63 2,779,114.35 6,754,045 8,785,780

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:35 หน้า : 38/42



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายโครงการหนึ่งองค์กรปกครองสŠวน
ท้องถิ่นหนึ่งสวนสมุนไพร

0 0 0 100 % 40,000

โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

7,865 10,000 20,000 0 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 7,865 10,000 20,000 60,000
รวมงบดĞาเนินงาน 7,865 10,000 20,000 60,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 7,865 10,000 20,000 60,000
รวมแผนงานการเกษตร 7,865 10,000 20,000 60,000

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 173,520 180,600 295,800 2.6 % 303,500

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:35 หน้า : 39/42



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 12,000 0 % 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 173,520 180,600 307,800 315,500
รวมงบบุคลากร 173,520 180,600 307,800 315,500

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 2,900 0 0 % 0

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 500 100 % 1,000

รวมค่าตอบแทน 0 2,900 500 1,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 122,970.81 292,172.75 136,000 47.06 % 200,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 17,450 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 140,420.81 292,172.75 156,000 200,000
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 23,789.7 50,611.59 65,000 -53.85 % 30,000

วัสดุกŠอสร้าง 199,570 196,422.2 160,000 25 % 200,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:35 หน้า : 40/42



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 1,000 0 % 1,000

รวมค่าวัสดุ 223,359.7 247,033.79 226,000 231,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 582,902.74 815,285.31 860,000 0 % 860,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 582,902.74 815,285.31 860,000 860,000
รวมงบดĞาเนินงาน 946,683.25 1,357,391.85 1,242,500 1,292,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องสูบน้ĞาบาดาลแบบจุŠมใต้น้Ğา 93,625 0 98,975 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 93,625 0 98,975 0
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกŠอสร้างระบบประปาหมูŠบ้าน บ้าน
ควนสีแท หมูŠที่ 4 ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังหวัดชุมพร 

0 0 887,400 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 887,400 0
รวมงบลงทุน 93,625 0 986,375 0

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:35 หน้า : 41/42



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รวมงานกิจการประปา 1,213,828.25 1,537,991.85 2,536,675 1,607,500
รวมแผนงานการพาณิชย์ 1,213,828.25 1,537,991.85 2,536,675 1,607,500

รวมทุกแผนงาน 31,918,842.82 33,567,016.83 43,185,000 45,528,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:35 หน้า : 42/42



 
 

                 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
อำเภอสวี   จังหวัดชุมพร 

                         

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 45,528,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 10,330,770 บาท 
  งบกลาง รวม 10,330,770 บาท 
   งบกลาง รวม 10,330,770 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 160,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 ของ
ค่าจ้างพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/
ว81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 6,400 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื ่อให้ความคุ ้มครอง
พนักงานจ้างกรณีประสบอันตรา เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย หรือสูญ
หายเนื ่องจากการทำงานให้แก่เทศบาลตำบลนาโพธิ ์พัฒนา  โดย
จ่ายเงินสมบทเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อปี คำนวนในอัตราร้อย
ละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณทั้งปี (เดือนมกราคม -
ธันวาคม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเง ินทดแทน  พ.ศ. 2535 และแก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว26 ลง
วันที่ 18 มีนาคม 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว
3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
 
 
  

      



 
 

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 7,347,600 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ที่ได้ขึ้น
ทะเบ ียนขอร ับเบ ี ้ยย ังช ีพไว ้ก ับองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย
เบี ้ยยังชีพผู ้ส ูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว
2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566 

      

   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,219,200 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินเบี ้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู ้พิการที ่มีสิทธิตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพ่ือ
รับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2553 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว
2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566  

      

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 36,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์
ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อ
การยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบ
อาชีพเลี ้ยงตนเองได้ ผู ้ป่วยเอดส์ที ่มีส ิทธิจะได้ร ับเบี ้ยยังชีพคน
ละ 500 บาทต่อเดือน 
- เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว
2901 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566  

      

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกัน
และยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือ
กรณีฉุกเฉินเพื ่อบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 
2550 
- เป็นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 

      



 
 

- เป็นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0808.4/ว5911 ลง
วันที่ 5 กรกฎาคม 2566  

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี ่ยวกับการจราจร  ที่
ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟ
จราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ป้ายจราจร กระโค้งจราจร กระบองไฟ
จราจร กรวยจราจร แผงกั ้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ำ เสาล้มลุก
จราจร เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3892 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562  

      

    ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาล จำนวน 39,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยราย
ปี โดยพิจารณาจากรายรับจริงประจำปีที่ผ่านมา ยกเว้น เงินกู้ เงิน
จ่ายขาด เงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท แต่จะต้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก ของงบประมาณรายรับดังกล่าว ทั้งนี้ต้องไม่
เกิน 750,000 บาท โดยได้รับความเห็นชอบจากมติที ่ประชุมสภา
เทศบาลให้เข้าเป็นสมาชิกสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเก่ียวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ. 2555 
- เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
พ.ศ. 2556  

      

    เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จบำนาญให้แกพนักงานครู  เทศบาลตำบลนา
โพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียนกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567  

      

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 756,570 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ในอัตราร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับทุกประเภทตาม
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ยกเว้น ประเภทพันธบัตร 

      



 
 

เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาค และเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวม
คำนวณ 
- เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิบำเหน็จบำนาญข้าราชการส ่วน
ท้องถิ ่น พ.ศ. 2500 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หน ังส ือสำน ักงานกองท ุนบำเหน ็จบำนาญข ้าราชการส ่วน
ท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว40 ลง
วันที่ 28 กันยายน 2566  

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จำนวน 115,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้งถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เร ื ่อง หลักเกณฑ์เพื ่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ ่นหรือพื ้นที่ พ.ศ. 2561 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3) 
พ.ศ. 2563  

      

   เงินช่วยพิเศษ       
    เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานเทศบาลซึ่งเสียชีวิตระหว่าง
รับราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว90 ลง
วันที่ 25 ธันวาคม 2560 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี บำเหน็จ 
บำนาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
 
 
  

      



 
 

    เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานจ้างซึ่งเสียชีวิตระหว่างรับ
ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว90 ลง
วันที่ 25 ธันวาคม 2560  

      

    เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ จำนวน 6,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจำซึ่งเสียชีวิตระหว่างรับ
ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่าย
ได ้พ.ศ. 2559  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว90 ลง
วันที่ 25 ธันวาคม 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

 



 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป รวม 9,972,370 บาท 
  งบบุคลากร รวม 6,570,640 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 695,520 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 
12 เดือน 
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน 
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยเง ินเด ือน  เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของ นายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล 
เลขานุการนายก เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ ่มเติม(ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2557   

      

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรีและรอง
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี  ในอัตราเดือน
ละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือน
ละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของนายกเทศมมนตรี 
รองนายกเทศมนตรีประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
เลขานุการนายก เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย
เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2557  

      

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี 
แยกดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 3,000 
บาท /คน รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี 

      



 
 

รองนายก เทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล เลขานุการนายก เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายเบี ้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557  

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 198,720 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีและปรึกษา
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี จำนวน 1 
1 อัตรา ในอัตรา เดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรายเด ือนที ่ปร ึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 1 
จำนวน 1 อัตรา ในอัตรา เดือนละ 6,900 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ นายกเทศมนตรี 
รองนายก เทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล เลขานุการนายก เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายเบี ้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557  

      

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,490,400 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิก
สภาเทศบาล แยกดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 อัตรา ในอัตรา เดือน
ละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 อัตรา ในอัตรา 
เดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน 10 อัตรา ในอัตรา 
เดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี 
รองนายก เทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล เลขานุการนายก เทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายเบี ้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557  

      

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,946,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,828,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

      



 
 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ
ได้รับ ในสังกัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 890,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำจวน 8 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ในสังกัด จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

      

  งบดำเนินงาน รวม 2,380,690 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 377,700 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจิรงความรับ
ผิดทางละเมิด ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว2158 ลง
วันที่ 20 เมษายน 2559 ประกอบกับหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วน
ที่สดุ ที ่กค0406.4/ว38 ลงวันที่ 28 เมษายน 2558  
 
  

      



 
 

    ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบวินัย ตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.1/ว381 ลง
วันที่ 19 มีนาคม 2546  

      

    ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ ์พ ัฒนา เช่น คณะกรรมการเลือกตั ้งประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นต้น 
- เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติ
หน้าที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น  ท้าย
ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0818.2/ว4049 ลง
วันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563  

      

    ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไป
ใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 

จำนวน 28,700 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่งานทะเบียนอำเภอหรือ
สำนักงานทะเบียนท้องถิ่น อาทิเช่น ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชี
รายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์
หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด
สำหรับการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกเทศบาลตำบลนาโพธิ
พัฒนา 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0808.2/ว10 ลงวันที่ 4 มกราคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

      



 
 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 216,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  ผู้มีสิทธิได้รับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0679 ลง
วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2561  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่ ผู ้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มี
สิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,385,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 340,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจ่าย
เสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
 
 
  

      



 
 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 55,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง(รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น) ค่าใช้จ่ายในพิธ ีเปิดอาคารต่าง ๆ 
ค่าใช้จ่ายในพิธ ีทางศาสนา/รัฐพิธี  และค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม เช่น 
ค่าอาหาร ค่าหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทนความรับผิด
ทางละเมิดที ่ต้องรับผิดชอบ หรือผู ้มีสิทธิได้รับแห่งการละเมิดที่
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาได้กระทำในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการและมีสิทธิได้รับตามระเบียบ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
พ.ศ. 2539 
- เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
ปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด พ.ศ. 2539 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว6086 ลง
วันที่ 9 ตุลาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว1033 ลง
วันที่ 16 มีนาคม 2554 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองส ่วนท้องถิ ่น ที่  
มท 0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
 
  

      



 
 

    ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จำนวน 180,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน เพ่ือ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลในองค์กร ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที ่ฝ ึกอบรม ค่าวัสดุ เครื ่องเขียน และอุปกรณ์ 
ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าที่พัก ค่าเช่ายานพาหนะ 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 7467 ลง
วันที่ 14 ธันวาคม 2563  

      

    ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภา
ท้องถิ่น เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการ
จัดประชุมที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัดสถานที่ 
ค่าไฟฟ้าและค่าทำความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการอบรม
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั ้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลง
วันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0818.2/ว4049 ลง
วันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 
- หนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองส ่วนท ้องถิ ่น  ด่วนที ่ส ุด ที่  
มท 0808.2/ว3717 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2563 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

   ค่าวัสดุ รวม 281,990 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ น้ำดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      



 
 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 2,990 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไม่โครโฟน สายไฟฟ้า 
หลอดไฟ ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย ชาม ช้อนซ้อม  
สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบล้อลาก อ่างล้างจาน ถังน้ำ ผงซักฟอก 
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ำมัน
เบรก  น ๊อตและสกรู  สายไมล์  เพลา  ฟิลม ์กรองแสง  น ้ำกลั่ น 
แบตเตอรี่  ล้อ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 140,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซลน้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี 
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น เคียว สปริงเกลอร์ จอบหมุน จาน
พรวน ผานไถกระทะ  มีดตัดต้นไม ้ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรู ฯลฯ 

      



 
 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 2,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน 
เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สาย
เคเบิ้ล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรอง
แสง แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 336,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ของ
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      



 
 

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่าย ค่าโทรศัพท์พื ้นฐานในสำนักงาน  ค่าโทรศัพท์เคลื ่อนที่ 
ฯลฯ และให้หมายความรวมถึงค ่าใช ้จ ่ายเพื ่อให ้ได ้ใช ้บร ิการ
ดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า ค่า
เช่าเครื่อง เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ ในกิจการของ
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7181 ลงวันที ่ 27 
กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรานิกส์ (GFMIS) ฯลฯ  ในกิจการของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 35,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและ
อุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและ
ค่าสื่อสารอ่ืน ๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7181 ลงวันที ่ 27 
กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ ่าย ค่าเช ่าพื ้นที ่ เว ็บไซต์  และค่าธรรมเน ียมที่ เก ี ่ยวข ้อง 
(ระบบ CLOUD , HOSTING) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      



 
 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7181 ลงวันที ่ 27 
กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  งบลงทุน รวม 971,040 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 971,040 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 21,520 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 8 ตัว โดยมีรายละเอียด  
ดังนี้ เป็นเก้าอ้ีสำนักงาน ขนาดเก้าอ้ีไม่น้อยกว่า กว้าง  60 x 62 x 94  
เซนติเมตร สีดำ โครงขาเก้าอ้ี ทำจากเหล็กดัดข้ึนรูปมีล้อ พนักพิงที่นั่ง
บุฟองน้ำอัด ห้อมด้วยหนัง PVC ที่วางแขนผลิตจากเหล็กดัดโค้งขึ้น
ร ูปพร้อมบุนวม บริเวณด้านบนที ่วางแขน  ขาทำด้วยเหล ็กชุบ
โครเมี่ยม 5 แฉก มีล้อ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

    เครื่องทำลายเอกสาร จำนวน 29,700 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำลายเอกสาร จำนวน 1 เครื่อง เป็น
เครื่องทำลายเอกสาร แบบตัดตรง ทำลายเอกสารขั้นต่ำครั้งละ 20 
แผ ่น ขนาดกระดาษหลังทำลายกว ้างไม ่เก ินกว ่า  4 มิลล ิเมตร 
- เป็นครุภัณฑ์ที ่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2566 เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565 
 
 
  

      



 
 

    ตู้เหล็กบานเลื่อน จำนวน 3,890 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน จำนวน 1 ตู้ โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ เป็นตู้เหล็กบานลื่อนกระจก ขนาด 4 ฟุต เตี้ย สีเทาขนาด 121.8 
x 40.6 x87.8 เซนติเมตร โครงตู้ทำจากเหล็ก กระจกใส มือจับเป็น
แบบฝั่งพร้อมกุญแจ รางเลื่อนทำจากเหล็กหนา ตัดพับปั้นขึ้นรูป มี
แผ่นชั้นว่าง 2 แผ่น พร้อมตะขอ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

    โต๊ะทำงานเหล็ก จำนวน 7,990 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก  พร้อมกระจกสีเทา จำนวน 1 
ตัว โดยมีรายละเอียด ดังนี้ เป็นโต๊ะทำงานเหล็ก 5 ฟุต พร้อมกระจก
สี เทา ขนาด 154 x 78 x75 เซนต ิ เมตร  ส ี เทา  ต ัวโต ๊ะทำงาน
เหล็ก ขอบโต๊ะทำจากมิเนียมสีขาว และขอบยางทำจากพลาสติก มีขา
เหยียบหรือที ่พักเท้า มีลิ ้นชัก ล็อกได้ทั ้งหมด ข้างขวา 3 ใบ ข้าง
ซ้าย 3 ใบ ตรงกลาง 1 ใบ รวม 7 ใบ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22  
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

    โต๊ะหมู่บูชา จำนวน 6,900 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา จำนวน 1 ชุด โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ เป็นโต๊ะหมู่บูชา ทำจากไม้สัก ทั้งชุด แบบเรียบ ขาสิงห์ มีโต๊ะหมู่
บูชา 7 ตัว ขนาด 80 x 63 x 90 เซนติเมตร มีฐานรองโต๊ะหมู่ 

      



 
 

- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

   ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       
    รถบรรทุก(ดีเซล) จำนวน 850,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตร
กระบอกสูบไม่น้อยกว่า  2,4000 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด ไม่
ต่ำกว่า 110 กิโลวัตติ ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ จำนวน 1 
คัน เป็นกระบะสำเร็จรูป ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิ้ลแค็บ 4 ประตู  
เป็นราคารวมเครื่องปรับอากาศ เป็นราคารวมภาษีสรรพสามิต  
- เป็นครุภัณฑ์ที ่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2566 เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22
มิถุนายน 2552 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษา
รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0804.3/ว
168 ลงวันที่ 19 มกราคม 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19
สิงหาคม 2565  

      

   ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       
    กล่องถายภาพ จำนวน 21,140 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล่องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล จำนวน 1 เครื่อง 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ เป็นกล่องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล ขนาดจอ 
LCD ไม่น้อยกว่า 3 นิ้ว  ความละเอียดไม่น้อยกว่า 24 ล้านพิกเซล มี
ระบบแฟลชอัตโนมัติ มีหน่วยความจำไม่น้อยกว่า 128 Gb สามารถ
ถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็ม  หรือเมื่อ

      



 
 

ต้องการเปลี่ยน  สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิว 
เตอร์ได ้ พร้อมกระเป๋าบรรจุกล้อง 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

    เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จำนวน 29,900 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA ขนาด 
4,000 ANSI Lumens  จำนวน 1 เครื่อง  
- เป็นครุภัณฑ์ที ่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2566 เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการสนับสนุนงานรัฐพิธีต่างๆ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที ่ทำการปกครองอำเภอสวี  จังหวัด
ชุมพร เพื่อดำเนินโครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
- ตามหนังสืออำเภอสวี ที ่ชพ 0318/1758 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2567 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 98 ลำดับที่ 2 
 

      

 



 
 

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 434,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 409,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 409,500 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 409,500 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 25,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจา่ยอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที ่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2 /ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

      

   ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์
แบบเลเซอร ์หน่วยประมวลผล  แผ่นกรองแสง  หรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 



 
 

 งานบริหารงานคลัง รวม 3,499,460 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,386,400 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,386,400 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,470,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แก่ พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิได้รับในสังกัด 
จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ
ได้รับ ในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 343,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำ  ผู้มีสิทธิ
ได้รับ ในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 519,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ทน จำนวน 3 อัตรา จำนวน
12  เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,075,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 241,000 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 240,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง
ให้ดำเนินการเกี ่ยวกับการจัดซื ้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนด 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือกระทรวงการ 
คลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.5/ว85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 
 
  

      



 
 

   ค่าใช้สอย รวม 680,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจ่าย
เสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ )
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 
 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

 
  

    

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินของ เทศบาลตำบลนา
โพธิ์พัฒนา เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใกา
รบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลง
วันที่ 14 มิถุนายน 2567  

      

   ค่าวัสดุ รวม 87,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ น้ำดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าว ัสดุไฟฟ้าและ วิทยุ เช ่น ไมโครโฟน สายไฟฟ้า 
สายไฟฟ้า หลอดไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 2,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซลน้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาร
บี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับ 
ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคบิล 
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผง
แป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 67,000 บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 35,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรานิกส์ (GFMIS) ฯลฯ  ในกิจการของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 32,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและ
อุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและ
ค่าสื่อสารอ่ืน ๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7181 ลงวันที ่ 27 
กันยายน 2565 

      



 
 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  งบลงทุน รวม 38,060 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 38,060 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 5,380 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 2 ตัว โดยมีรายละเอยีด 
ดังนี้ เป็นเก้าอี้สำนักงาน ขนาดเก้าอี้ไม่น้อยกว่า กว้าง 60 x 62 x 94 
เซนติเมตร  สีดำ โครงขาเก้าอ้ี ทำจากเหล็กดัดขึ้นรูปมีล้อ พนักพิงที่
นั่งบุฟองน้ำอัด ห้อมด้วยหนัง PVC ที่วางแขนผลิตจากเหล็กดัดโค้งขึ้น
ร ูปพร้อมบุนวม บริเวณด้านบนที ่วางแขน  ขาทำด้วยเหล ็กชุบ
โครเมี่ยม 5 แฉก มีล้อ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
- หนังสือกรมส่งเสมริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

    เครื่องปรับอากาศ จำนวน 24,900 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบติดผนัง (Inverter) ขนาด
ไม่ต่ำกว่า 15,000  บีทียู  จำนวน 1 เครื่อง  
- เป็นครุภัณฑ์ที ่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2566 เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

    ตู้เอกสารบานเลื่อนกระจก จำนวน 7,780 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน จำนวน 2 ตู้ โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ เป็นตู ้เหล็กบานลื ่อนกระจก ขนาด 4 ฟุต เตี ้ย สีเทา ขนาด 
121.8 x 40.6 x 87.8 เซนติเมตร โครงตู้ทำจากเหล็ก กระจกใส มือ
จับเป็นแบบฝั่งพร้อมกุญแจ รางเลื่อนทำจากเหล็กหนา ตัดพับปั้นขึ้น
รูป มีแผ่นชั้นวาง 2 แผ่น พร้อมตะขอ 

      



 
 

- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
- หนังสือกรมส่งเสมริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 
 

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,620 บาท 
  งบบุคลากร รวม 355,620 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,620 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,620 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  

      

 



 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 763,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 317,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 317,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 317,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 446,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 42,000 บาท 

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที ่เสียไปให้แก่
อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของ
ประชาชนตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยพ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0810.4/ว
179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
- หน ังส ือกรมส ่ ง เสร ิมการปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น  ด ่วนท ี ่ สุ ด
ที ่มท 0808.2/ว1215 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2567 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7271 ลง
วันที่26 ธันวาคม 2560 
 
 
 
 
  

      



 
 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   ค่าใช้สอย รวม 229,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจ่าย
เสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    กิจกรรมรณรงค์ปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรมรณรงค์ปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล
ตำบลนาโพธิ ์พัฒนา เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร อาหาร
ว่าง และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 77 ลำดับ
ที ่1 
 
 
  

      



 
 

    กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการควบคุมและป้องกันไฟป่า จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการควบคุม
และป้องกันไฟป่า เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร อาหาร
ว่าง และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ทีจ่ำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0820.3/ว3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0820.3/ว1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 93 ลำดับ
ที ่1  

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 49,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

    โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในเขตเทศบาล จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน
เขตเทศบาล เป็นการเตรียมความพร้อมการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยที่จะเกิดขึ้นภายในเขตพื้นที่ทั้งก่อนเกิดภัย  และขณะเกิด
ภัย และเพื ่อช่วยเหลือและบรรเทาทุกข์ผู ้ประสบความเดือนร้อน  
รวมทั้งฟ้ืนฟูความเสียหายให้กลับสู่สภาพเดิม ฯลฯ 

      



 
 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช ้จ ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที ่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5911 ลงวันที่ 
5 กรกฎาคม 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 77 ลำดับที่ 2  

   ค่าวัสดุ รวม 175,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก  
น๊อตและสกรู เพลา ฟิลม์กรองแสง น้ำกลั่น แบตเตอรี่ ล้อฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 95,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซลดีน้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิล น้ำมันเตา น้ำมันจาร
บี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน  
เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเค
บิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง 
แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      



 
 

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง  เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง (เชื่อมกับ
รถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ไฟป่า เช่น สาย
ฉีด ถัง ไม่ตบไฟ ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท  
0820.3/ว3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สดุ ที ่ มท 
0820.3/ว1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0820.3/ว372 ลงวันที่ 27 มกราคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

 



 
 

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 343,890 บาท 
  งบบุคลากร รวม 248,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 248,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 248,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 92,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   ค่าใช้สอย รวม 83,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 3,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
 
  

      



 
 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

    โครงการวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่า
จัดสถานที่ ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม และค่าใช้ 
จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท  
0808.2/ว2873 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 72 ลำดับ
ที ่9 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

   ค่าวัสดุ รวม 8,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ น้ำดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 3,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับ
ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ สายเคบิล หน่วยประมวลผล  
ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ  แป้นพิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 3,890 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 3,890 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ตู้เหล็กบานเลื่อน จำนวน 3,890 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อน จำนวน 1 ตู้ โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ เป็นตู ้เหล็กบานลื ่อนกระจก ขนาด 4 ฟุต เตี ้ย สีเทา ขนาด 
121.8 x 40.6 x 87.8 เซนติเมตร โครงตู้ทำจากเหล็ก กระจกใส มือจับ
เป็นแบบฝั่งพร้อมกุญแจ รางเลื่อนทำจากเหล็กหนา ตัดพับปั้นขึ้นรูป มี
แผ่นชั้นวาง 2 แผ่น พร้อมตะขอ 
- เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ ่น  เพื ่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว1989 ลงว ันท ี ่  22 
มิถุนายน 2552 
- หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงว ันที ่  19 
สิงหาคม 2565 
 
  

      



 
 

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,113,190 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,972,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,972,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,507,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- ตามพระราชบัญญัติเง ินเดือน เงินวิทยะฐานะและเงินประจำ
ตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0809.4/ว2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 126,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของท้องถิ่น ผู้มีสิทธิแยก จำนวน 3 อัตรา ในอัตรา เดือน ละ  
4,200 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
- ตามพระราชบัญญัติเง ินเดือน เงินวิทยะฐานะและเงินประจำ
ตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0809.4/ว2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 315,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- ตามพระราชบัญญัติเง ินเดือน เงินวิทยะฐานะและเงินประจำ
ตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 

      



 
 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด ที ่ มท 
0809.4/ว2140 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป ็นไปตามพระราชบ ัญญัต ิระเบ ียบบร ิหารงานบ ุคคลส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,969,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่ ผู ้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มี
สิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 815,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์ 
สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่า
เบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
  

      



 
 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

    โครงการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์เด็กเล็ก (รายหัว) จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สำหรับเด็ก อายุ 2-
5 ปี  ในอ ัตราคนละ  1,972 บาท/คน/ปี  ในแก ่ศ ูนย ์พ ัฒนาเด็ก
เล็ก จำนวน 2 แห่ง ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กชุมชนสวี ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัด
ชุมพร 
(2) ศูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล ็กเขาสวนทุเร ียน  ตำบลนาโพธิ์  อำเภอ
สวี จังหวัดชุมพร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0816.2/ว2786 ลง
วันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0816.2/ว6921 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 70 ลำดับ
ที ่3  

      



 
 

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาสำหรับศูนย์เด็กเล็ก 
(ศพด.) 

จำนวน 53,600 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.)  สำหรับเด็ก อายุ 3-5 ปี เป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
(1) ค่าหนังสือเรียน ในอัตราคนละ 200 บาท/คน/ปี  
(2) ค่าอุปกรณ์การเรียน ในอัตราคนละ 290 บาท/คน/ปี 
(3) ค่าเครื่องแบบนักเรียน ในอัตราคนละ 325 บาท/คน/ปี 
(4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในอัตราคนละ 490 บาท/คน/ปี  
ในแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 2 แห่ง ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กชุมชนสวี ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร  
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขาสวนทุเรียน ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัด
ชุมพร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0816.2/ว2786 ลง
วันที่ 8 พฤษภาคม 2562  
- หนังสือสังการ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0816.2/ว
6921 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 71 ลำดับ
ที ่8    

      

    โครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน จำนวน 551,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) รายการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที ่ 8 พฤศจิกายน 
2565 จำนวน 2 แห่ง ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กชุมชนสวี ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร  
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขาสวนทุเรียน ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัด
ชุมพร 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0816.2/ว2786 ลง
วันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0816.2/ว6921 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 71 ลำดับ
ที ่7 
 
  

      



 
 

   ค่าวัสดุ รวม 1,074,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 4,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ น้ำดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 2,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ 
ปลั๊กไฟ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,058,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย ชาม ช้อนส้อม 
สายยางฉีดน้ำ ถังขยะแบบล้อลาก อ่างล้างจาน ถังน้ำ ผงซักฟอก สบู่ 
น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด ฯลฯ และ 
ค่าอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 
เด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรม 
การการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ]
งวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหาร
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงว ันที ่  28 
พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว6921 ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 70 ลำดับที่ 1 
และ 2 
 
 
 

      



 
 

  
   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน เลื่อย ขวาน น้ำมัน
ทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 55,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 45,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่าย ค่าไฟฟ้าในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/ในที ่สาธารณะ  รวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและ
อุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและ
ค่าสื่อสารอ่ืน ๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7181 ลงวันที ่ 27 
กันยายน 2565 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 82,190 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 82,190 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    โต๊ะทำงาน จำนวน 2,590 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ตัว โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ เป็นโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ ขนาดไม่น้อยกว่า  120 x 
60 x 75 เซนติเมตร มีชั้นวางคีย์บอร์ดที่ประกอบ สำเร็จรูป พร้อมใช้

      



 
 

งาน โครงสร้างโต๊ะเป็นไม้ ไม้ปาร์ติเคิลบอร์ด  พื้นโต๊ะทั้งแผ่นมีความ
หนาไม่น้อยกว่า 19 มม. และเคลือบผิวด้านบนสำหรับกันน้ำ ด้วยเมลา
มีน หรือวัสดุอื่นที่ดีกว่า โดยมีช่องร้อยสายไฟ สายสัญญาณต่างๆ ได้
สะดวก 
- เป็นครุภัณฑ์ที ่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ ่น  เพื ่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงว ันที ่  22 
มิถุนายน 2552 
- หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงว ันที ่  19 
สิงหาคม 2565  

   ครุภัณฑ์การศึกษา       
    โต๊ะนักเรียนอนุบาล จำนวน 32,500 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดโต๊ะอนุบาลพร้อมเก้าอ้ี 6 ทีน่ั่ง จำนวน  5 ชุด  
โดยรายละเอียด ดังนี้ เป็นโต๊ะขนาดไม่น้อยกว่า 60 x 120 x 55 
เซนติเมตร  หน้าโต๊ะพาติเกิ ้ลหนาไม่น้อยกว่า 18 มิลลิเมตร เก้าอ้ี
ขนาดไม่น้อยกว่า 25 x 30 x 55 เซนติเมตร หน้าโต๊ะและเก้าอ้ีเคลือบ
ขาวทั้ง 2 ด้าน ตีขอบอย่างดี 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น  เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนของเก่าที่ชำรุด 
- หนังสือกรมส่งเสมริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

   ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       
    โทรทัศน์ แอล อี ดี จำนวน 23,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart 
TV ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล ขนาด 55 นิ้ว 
จำนวน 1 เครื่อง  

      



 
 

- เป็นครุภัณฑ์ที ่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือน ธันวาคม 2566 เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    เครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับสำนักงาน จอแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1  เครื่อง  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565 

      

    เครื่องพิมพ์(Printer) จำนวน 4,100 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ จำนวน 1 เครื่อง  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที ่ 19 
สิงหาคม 2565  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 2,090,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,090,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน) 
อุดหนุน 

จำนวน 2,090,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน สำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้กับ
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ตาม
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 จำนวน 2 แห่ง ดังนี้ 
(1) โรงเรียนชุมชนสวี ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
(2) โรงเรียนวัดธัญญาราม ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 

      



 
 

 
 
 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0816.2/ว2786 ลง
วันที่ 8 พฤษภาคม 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที่ มท 0816.2/ว6921 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 71 ลำดับ
ที ่7 
  

 



 
 

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 426,620 บาท 
  งบบุคลากร รวม 355,620 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,620 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,620 บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 71,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 4,000 บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่ ผู ้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติฯ ที่มีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 47,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 7,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
 
  

      



 
 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

    โครงการ เด็ก/เยาวชน/นักเรียน รุ่นใหม่รู้รักรู้เลี่ยงโรคเอสด์และยาเสพติด จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นใช้จ่ายในการจัดโครงการเด็ก/เยาวชน/นักเรียน รุ่นใหม่รู้
รัก รู้เลี่ยงโรคเอดส์และยาเสพติด เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ  
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 75 ลำดับ
ที ่8  

      

   ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 18,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สำลี และผ้าพัน 
แผล ยาและเวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ถุงมือ กระดาษกรอง ทรายอะเบท  
น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุด
ป้องกันเชื้อโรค แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

      



 
 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที ่ 28 
พฤษภาคม 2564   

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 2,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน 
เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 176,200 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 56,200 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 56,200 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสตัว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย 

จำนวน 6,100 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียน 
สัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย  ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าพน้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0819.3/ว3267 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2566 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที ่ 30 
กันยายน 2565  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก/มาลาเรีย จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ ่ายเป็นใช้จ ่ายในการจัดโครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก/มาลาเรีย เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ อุปกรณ์  
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 74 ลำดับ
ที ่2  

      

    

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัย ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าพน้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี 

จำนวน 30,100 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้าตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าพน้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี เพ่ือ
ดำเนินการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดเพื่อป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝ ึ ก อบ ร ม แ ล ะก า ร เ ข ้ า ร ั บ ก า ร ฝ ึ ก อบ ร ม ข อ ง เ จ ้ า ห น ้ า ที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      



 
 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 75 ลำดับ
ที ่7  

  งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    สนับสนุนค่าใช้จ่ายด้านสาธารณสุข จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน  
จำนวน 6 หมู่บ้าน ๆ ละ 20,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับ
ที ่2) 2563 
- หนังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น  ด ่วนท ี ่ส ุด ที่
มท 0819.2/ว3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด  ที่ มท 0808.2/4750 ลง
วันที่ 14 สิงหาคม 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว
1504 ลงวันที่ 22  พฤษภาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 75 ลำดับ
ที ่6 
 
 
  

      

 



 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 492,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 459,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 459,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 459,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 33,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 13,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่ ผู ้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มี
สิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 

      



 
 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

 



 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 410,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 195,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 195,500 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 195,500 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 215,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   ค่าใช้สอย รวม 13,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 11,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพ่ือใช้
ในราชการ  ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในราชการ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่า
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ ต่าง ๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อร้าง)  
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
  

      



 
 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

   ค่าวัสดุ รวม 201,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หัวแร้งไฟฟ้า โคมไฟ โทร
โข่ง ไม้ชักฟิวส์  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัด
ร ัดสายไฟฟ้า ปลั ๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า  แผงวงจร ผังแสดงวงจร
ต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน 
เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      



 
 

 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,402,600 บาท 
  งบบุคลากร รวม 573,600 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 573,600 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 441,600 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 132,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ในสังกัด จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 829,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   ค่าใช้สอย รวม 570,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 550,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

      



 
 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564  

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการให้ความรู้การลด/การคัดแยกขยะมูลฝอย ขยะอันตราย จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการให้ความรู้การลด/การคัดแยกขยะ
มูลฝอย ขยะอันตราย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื ่องดื่ม  
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 88 ลำดับ
ที ่1  

      

   ค่าวัสดุ รวม 258,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ำมัน
เบรก  น ๊อตและสกรู  สายไมล์  เพลา  ฟิลม ์กรองแสง  น ้ำกลั่ น  
แบตเตอรี่  ล้อ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

     

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 240,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซลดีน้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิล น้ำมันเตา น้ำมันจาร
บี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 8,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน 
เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  

      



 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 201,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 201,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 171,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจ่าย
เสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง ต่อเด็ก สตรี และบุคคลใน
ครอบครัว 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
รุนแรง ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครัวครัว เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร 
ว ่าง ค่าเครื ่องดื ่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ ่น พ.ศ. 
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 65 ลำดับ
ที ่8 
 
 
 
  

      



 
 

    โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมกลุ่มสาธิตการดำเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมกลุ่มสาธิต
การดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่าป้ายโครงการ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 66 ลำดับ
ที ่2  

      

    โครงการพัฒนาบทบาทสตรีและครอบครัวเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาบทบาทสตรีและครอบครัว
เทศบาลตำบลนาโพธิ ์พ ัฒนา  เช ่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่า
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่าป้ายโครงการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ ่น พ.ศ. 
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 62 ลำดับ
ที ่1  

      

    โครงการส่งเสริมกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมของสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่า
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่าป้ายโครงการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ ่น พ.ศ. 
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 64 ลำดับ
ที ่7  

      

    โครงการส่งเสริมอาชีพ ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชน
ทั่วไป เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพ  ผู ้ส ูงอายุ คน
พิการ ผู ้ด ้อยโอกาส และประชาชนทั ่วไป เทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื ่องดื ่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 

      



 
 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 66 ลำดับ
ที ่3  

    โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาครอบครัวเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์
พ ัฒนาครอบครัวเทศบาลตำบลนาโพธิ์ พ ัฒนา เช ่น ค ่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่า
ป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ ่น พ.ศ. 
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 64 ลำดับ
ที ่6  

      

    โครงการเสริมสร้างสุขภาพเชิงรุก เพ่ือลดภาวะคลอดก่อนกำหนด จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างสุขภาพเชิงรุก เพื่อลด
ภาวะคลอดก่อนกำหนด เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ ่น พ.ศ. 
2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 เพิ ่มเติม (ครั้ง
ที ่2/2566)  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าไฟฟ้าหอกระจายข่าวและเสียงไร้สาย รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ.2562 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  
2564 
 
 
 
  

      



 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 70,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 70,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการกีฬาสัมพันธ์สร้างความสามัคคี จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาสัมพันธ์สร้างความสามัคคี 
เช่น ค่าสถานที่จัดงาน ค่าเช่าเครื่องเสียง เต็นท ์ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่า
ชุดกีฬา ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  ค่าป้ายโครงการ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 95 ลำดับ
ที ่3  

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 83,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 83,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 83,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 3,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจ่าย
เสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 
  

      



 
 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการประเพณีลอยกระทง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีลอยกระทงในการจัดงาน
สืบสานประเพณีวันลอยกระทง เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าเครื่องเสียง ค่า
ไฟประดับ ค่าการแสดง ค่าของรางวัล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 96 ลำดับ
ที ่6  

      

    โครงการประเพณีสงกรานต์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีสงกรานต์ ในการจัดงาน
สืบสานประเพณีวันสงกรานต์ เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าเครื ่องเสียง 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 95 ลำดับ
ที ่5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

 



 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,497,280 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,635,600 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,635,600 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,418,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินประจำปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลในสังกัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ
ได้รับ ในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 175,600 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอนแทน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 811,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 111,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 
  

      



 
 

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 70,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  ผู้มีสิทธิได้รับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับ
ที ่5) พ.ศ. 2565 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0679 ลง
วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2561  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่ ผู ้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มี
สิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   ค่าใช้สอย รวม 165,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจ่าย
เสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ

      



 
 

อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลง
วันที่ 2 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา
ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝ ึกอบรมเองและมีความจำเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเข้ารับการฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

      

   ค่าวัสดุ รวม 535,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ น้ำดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 220,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน เลื่อย ขวาน น้ำมัน
ทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ ่ายเป็นค่าว ัสดุยานพาหนะและขนส่ง   ยางรถยนต์ น้ำมัน
เบรก  น ๊อตและสกรู  สายไมล์  เพลา  ฟิลม ์กรองแสง  น ้ำกลั่ น 
แบตเตอรี่  ล้อ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      



 
 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซลดีน้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาร
บี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ ่ายเป ็นค ่าว ัสด ุคอมพิวเตอร์   เช ่น แผ่นหร ือจานบ ันทึก
ข ้อมูล  ตลับผงหมึกสำหร ับเครื ่องพิมพ์แบบเลเซอร์  กระดาษ
ต่อเนื ่อง สายเคบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอม
ไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 50,680 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 10,680 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 2,690 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน  จำนวน 1 ตัว โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ ขนาดเก้าอี้ไม่น้อยกว่า กว้าง 60 x 62 x 94 เซนติเมตร  สีดำ 
โครงขาเก้าอ้ี ทำจากเหล็กดัดขึ้นรูปมีล้อ พนักพิงที่นั ่งบุฟองน้ำอัด 
ห้อมด้วยหนัง PVC ที่วางแขนผลิตจากเหล็กดัดโค้งขึ้นรูปพร้อมบุนวม 
บริเวณด้านบนที่วางแขน ขาทำด้วยเหล็กชุบโครเมี่ยม 5 แฉก มีล้อ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  

      

    โต๊ะทำงานเหล็ก จำนวน 7,990 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก  พร้อมกระจกสีเทา จำนวน 1 
ตัว โดยมี รายละเอียด ดังนี้ โต๊ะทำงานเหล็ก 5 ฟุต พร้อมกระจกสี
เทา  ขนาด 154 x78 x75 เซนติเมตร สีเทา ตัวโต๊ะทำงานเหล็ก ขอบ
โต๊ะทำจากมิเนียมสีขาว และขอบยางทำจากพลาสติก มีขาเหยียบ
หรือที่พักเท้า มีลิ้นชักล็อกได้ทั้งหมด ข้างขวา 3 ใบ ข้างซ้าย 3 ใบ  
ตรงกลาง 1 ใบ รวม 7 ใบ 

      



 
 

- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1889 ลงวันที ่ 22 
มิถุนายน  
- หนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่ 7 
ตุลาคม 2565  

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 40,000 บาท 
   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 40,000 บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  
- เป็นเป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที ่ มท 
0808.2/ว1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

 งานก่อสร้าง รวม 6,288,500 บาท 
  งบลงทุน รวม 6,288,500 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 6,288,500 บาท 
   ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

    โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาชีวิตผู้สูงอายุ หมู่ที่ 7 
ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (สำนักปลัด) 

จำนวน 1,435,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
ชีวิตผู้สูงอายุ  หมู่ที่ 7 ตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร ขนาด
กว้าง 13 เมตร ยาว 10 เมตร  ตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เปลี่ยนแปลง(ครั้ง
ที ่2/2567)   

      

   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยก้าวหน้า หมู่ที่ 7 ตำบล
นาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (กองช่าง) 

จำนวน 489,700 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย
ก้าวหน้า หมู่ที่ 7 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร ขนาดผิว
จราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 175.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือ
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทางลูกรังบดอัดข้างละ 
0.50 เมตร ตามแบบเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2566-2570 แก้ไข(ครั้ ง
ที ่3/2567)  

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายช่องเขา - เขาเขียว หมู่ที่ 
3 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (กองช่าง) 

จำนวน 499,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สาย
ช่องเขา - เขาเขียว หมู่ที่ 3 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร  
ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทางลูกรังบดอัดข้าง
ละ 0.50 เมตร ตามแบบเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  พ.ศ. 2566-2570 แก้ไข(ครั ้งที่ 
3/2567)  

      



 
 

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายช่องมะนาว - ห้วยบอน 
หมู่ที่ 8 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (กองช่าง)  

จำนวน 489,700 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สาย
ช่องมะนาว - ห้วยบอน หมู่ที ่8 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 175 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทางลูกรังบดอัดข้าง
ละ 0.50 เมตร ตามแบบเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2566-2570 แก้ไข(ครั้ ง
ที ่3/2567)  

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายน้ำลอดน้อย - สถานีรถไฟ 
หมู่ที่ 3 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (กองช่าง)  

จำนวน 483,800 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย 
เหล็ก  สายน้ำลอดน้อย - สถานีรถไฟ  หมู่ที่ 3 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอ
สวี จังหวัดชุมพร  ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 140 เมตร 
หนา 0.15  ว้าง เมตร  หรือพ้ืนที ่ไม ่น ้อยกว่า 700  ตารางเมตร  
พร้อมไหล่ทางลูกรังบดอัดข้างละ  0.50  เมตร   ตามแบบเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 แก้ไขเปลี่ยนแปลง
(ครั้งที ่3/2567)  

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ่อโว้ หมู่ที่ 3 ตำบล 
นาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (กองช่าง)  

จำนวน 489,700 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บ่อโว้ หมู่ที่ 3 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร  ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00  เมตร  ยาว 175 เมตร หนา  0.15 เมตร หรือพ้ืนที ่ไม่
น้อยกว่า 700 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทางลูกรังบดอัดข้างละ 0.50 
เมตร  ตามแบบเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2566-2570 แก้ไข(ครั้ ง
ที ่3/2567)  

      

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายสี่พันพัฒนา - สี่แยกนา
คราม หมู่ที่ 2, 4 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (กองช่าง) 

จำนวน 2,006,600 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
สี ่พันพัฒนา - สี ่แยกนาคราม หมู ่ที่ 2,4 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี 
จังหวัด ชุมพร ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ยาว  565 เมตร 

      



 
 

หนา 0.15 เมตร หรือพืนที่ไม่น้อยกว่า 2,825 ตารางเมตร พร้อมไหล่
ทางลูกรังบดอัดข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบเทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 แก้ไข (ครั้งที่ 3/ 
2567)   

    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายห้วยกรวด - เขาเขียว หมู่
ที่ 8 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัดชุมพร (กองช่าง) 

จำนวน 394,800 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ห้วยกรวด - เขาเขียว  หมู ่ที่ 8 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี จังหวัด
ชุมพร ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตรยาว 141 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 564 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทางลูกรังบด
อัดข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2549 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 แก้ไข (ครั ้งที่ 
3/2567) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

แผนงานการเกษตร 
 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 60,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 60,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายโครงการหนึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนึ่งสวนสมุนไพร จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหนึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หนึ ่งสวนสมุนไพรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 10 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เช่น ค่าต้นไม้ ปุ๋ย 
ดิน วัสดุ อุปกรณ์ ในการทำสวนสมุนไพร และค่าใช้จ่ายอื ่น ๆ ที่
จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.3/ว5619 ลงวันที ่ 24 
พฤษภาคม 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ. 2566-2570 เพิ ่มเติม (ครั้ง
ที ่2/2567)  

      

    โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟ ูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าจัด
สถานที ่ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้าที่ 85 ลำดับ
ที ่2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

แผนงานการพาณิชย์ 
 งานกิจการประปา รวม 1,607,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 315,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 315,500 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 303,500 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ในสังกัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,292,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัต ิงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซ ักฟอก ค่ากำจ ัดขยะหรือส ิ ่งปฏ ิก ูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์(รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจ่าย
เสียง โทรทัศน์ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ) 

      



 
 

ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4759 ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2564  

   ค่าวัสดุ รวม 231,000 บาท 
   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน สายไฟฟ้า 
หลอดไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน เลื่อย ขวาน น้ำมัน
ทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอยสำเร็จรูป อิฐหรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 1,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน 
เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
  

      



 
 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 860,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 860,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่าย ค่าไฟฟ้าของกิจการประปา รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

 



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

160,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,400

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,347,600

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,219,200

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000

เงินสĞารองจŠาย 400,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

756,570

เงินบĞาเĀน็จบĞานาญ
พนักงานครู

120,000

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

25,000

คŠาบĞารุงสันนิบาต
เทศบาล

39,000

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพ

115,000

เงินชŠวยพิเศษ

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ����
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

160,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,400

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,347,600

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,219,200

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000

เงินสĞารองจŠาย 400,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

756,570

เงินบĞาเĀน็จบĞานาญ
พนักงานครู

120,000

คŠาใช้จŠายในการจัดการ
จราจร

25,000

คŠาบĞารุงสันนิบาต
เทศบาล

39,000

เงินสมทบกองทุนĀลัก
ประกันสุขภาพ

115,000

เงินชŠวยพิเศษ
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

50,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้าง
ประจĞา

6,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

50,000

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

695,520

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

120,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

120,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

198,720

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,490,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

5,063,120 317,000 1,755,000 355,620 459,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

400
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

50,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้าง
ประจĞา

6,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

50,000

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

695,520

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

120,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

120,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

198,720

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

1,490,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

1,418,000 9,367,740

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

400
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 150,000

เงินวิทยฐานะ 126,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 343,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,409,000 315,000 637,100

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

132,000 24,000 132,000

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

240,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

40,000

คŠาตอบแทนคณะ
กรรมการสอบข้อเท็จ
จริงความรับผิดทาง
ละเมิด

10,000

คŠาตอบแทนคณะ
กรรมการสอบสวนทาง
วินัย

10,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 192,000

เงินวิทยฐานะ 126,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 343,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 175,600 303,500 2,840,200

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

12,000 300,000

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

240,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

40,000

คŠาตอบแทนคณะ
กรรมการสอบข้อเท็จ
จริงความรับผิดทาง
ละเมิด

10,000

คŠาตอบแทนคณะ
กรรมการสอบสวนทาง
วินัย

10,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 6/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่
ในการเลือกตั้ง

100,000

คŠาตอบแทนในการพิมพ์
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้
ไมŠไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
การพิมพ์Āนังสือแจ้งเจ้า
บ้าน และคŠาใช้จŠายอื่น 
ๆ

28,700

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

2,000 2,000 1,000 1,000 2,000

คŠาเชŠาบ้าน 216,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

12,000 25,000 4,000 12,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 490,000 10,000 13,000 7,000 561,000 1,000

คŠาจ้างเĀมาบริการ
สĞารวจข้อมูลจĞานวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสตัว์
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัย

6,100
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่
ในการเลือกตั้ง

100,000

คŠาตอบแทนในการพิมพ์
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้
ไมŠไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
การพิมพ์Āนังสือแจ้งเจ้า
บ้าน และคŠาใช้จŠายอื่น 
ๆ

28,700

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

1,000 1,000 10,000

คŠาเชŠาบ้าน 70,000 286,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

40,000 93,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 3,000 150,000 200,000 1,435,000

คŠาจ้างเĀมาบริการ
สĞารวจข้อมูลจĞานวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสตัว์
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัย

6,100
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

55,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

กิจกรรมรณรงค์ปัญĀา
ยาเสพติดในเขต
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

20,000

กิจกรรมใĀ้ความรู้เกี่ยว
กับการจัดการควบคุม
และป้องกันไฟป่า

20,000

คŠาชดใช้คŠาเสียĀายĀรือ
คŠาสินไĀมทดแทน

10,000

คŠาใช้จŠายโครงการĀนึ่ง
องค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่นĀนึ่งสวนสมุนไพร

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

230,000 10,000 30,000 10,000 10,000 1,000

คŠาใช้จŠายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

180,000

คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้ง 500,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

55,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

กิจกรรมรณรงค์ปัญĀา
ยาเสพติดในเขต
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

20,000

กิจกรรมใĀ้ความรู้เกี่ยว
กับการจัดการควบคุม
และป้องกันไฟป่า

20,000

คŠาชดใช้คŠาเสียĀายĀรือ
คŠาสินไĀมทดแทน

10,000

คŠาใช้จŠายโครงการĀนึ่ง
องค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่นĀนึ่งสวนสมุนไพร

40,000 40,000

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

5,000 296,000

คŠาใช้จŠายในการฝึก
อบรมและสัมมนา

180,000

คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้ง 500,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

220,000 49,000 40,000 10,000 10,000 1,000

โครงการ 
เด็ก/เยาวชน/นักเรียน 
รุŠนใĀมŠรู้รักรู้เลี่ยงโรค
เอสด์และยาเสพติด

20,000

โครงการกีฬาสัมพันธ์
สร้างความสามัคคี

โครงการประเพณีลอย
กระทง

โครงการประเพณี
สงกรานต์

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญĀาความ
รุนแรง ตŠอเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว

30,000

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือด
ออก/มาลาเรีย

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

10,000 340,000

โครงการ 
เด็ก/เยาวชน/นักเรียน 
รุŠนใĀมŠรู้รักรู้เลี่ยงโรค
เอสด์และยาเสพติด

20,000

โครงการกีฬาสัมพันธ์
สร้างความสามัคคี

70,000 70,000

โครงการประเพณีลอย
กระทง

50,000 50,000

โครงการประเพณี
สงกรานต์

30,000 30,000

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญĀาความ
รุนแรง ตŠอเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว

30,000

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือด
ออก/มาลาเรีย

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัย 
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าพน้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์อัคราช
กุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี

30,100

โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยใน
เขตเทศบาล

120,000

โครงการฝึกอบรมและ
สŠงเสริมกลุŠมสาธิตการ
ดĞาเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง

20,000

โครงการพัฒนาบทบาท
สตรีและครอบครัว
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

40,000

โครงการวันเด็กแĀŠงชาติ 60,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัย 
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าพน้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์อัคราช
กุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี

30,100

โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยใน
เขตเทศบาล

120,000

โครงการฝึกอบรมและ
สŠงเสริมกลุŠมสาธิตการ
ดĞาเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง

20,000

โครงการพัฒนาบทบาท
สตรีและครอบครัว
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

40,000

โครงการวันเด็กแĀŠงชาติ 60,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมของสภาเด็ก
และเยาวชนเทศบาล
ตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

20,000

โครงการสŠงเสริมอาชีพ 
ผู้สูงอายุ    คนพิการ ผู้
ด้อยโอกาส และ
ประชาชนทั่วไป 
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

40,000

โครงการสนับสนุนการ
ดĞาเนินงานของศูนย์
พัฒนาครอบครัว
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

10,000

โครงการสนับสนุนคŠา
จัดการเรียนการสอน
ของศูนย์เด็กเล็ก (ราย
Āัว)

150,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษาสĞาĀรับศูนย์เด็ก
เล็ก (ศพด.)

53,600

โครงการสนับสนุนคŠา
อาĀารกลางวัน

551,400
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมของสภาเด็ก
และเยาวชนเทศบาล
ตĞาบลนาโพธิĝพัฒนา

20,000

โครงการสŠงเสริมอาชีพ 
ผู้สูงอายุ    คนพิการ ผู้
ด้อยโอกาส และ
ประชาชนทั่วไป 
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

40,000

โครงการสนับสนุนการ
ดĞาเนินงานของศูนย์
พัฒนาครอบครัว
เทศบาลตĞาบลนาโพธิĝ
พัฒนา

10,000

โครงการสนับสนุนคŠา
จัดการเรียนการสอน
ของศูนย์เด็กเล็ก (ราย
Āัว)

150,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษาสĞาĀรับศูนย์เด็ก
เล็ก (ศพด.)

53,600

โครงการสนับสนุนคŠา
อาĀารกลางวัน

551,400

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 16/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการเสริมสร้าง
สุขภาพเชิงรุก เพื่อลด
ภาวะคลอดกŠอนกĞาĀนด

10,000

โครงการใĀ้ความรู้การ
ลด/การคัดแยกขยะมูล
ฝอย ขยะอันตราย

20,000

โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 400,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 90,000 9,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 7,990 2,000 200,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 15,000 1,058,000

วัสดุกŠอสร้าง 10,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 10,000 15,000 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 142,000 95,000 240,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

18,000

วัสดุการเกษตร 12,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 2,000 10,000 2,000 9,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 95,000 5,000 3,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000

ค่าสาธารณูปโภค คŠาไฟฟ้า 250,000 45,000 30,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 17/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการเสริมสร้าง
สุขภาพเชิงรุก เพื่อลด
ภาวะคลอดกŠอนกĞาĀนด

10,000

โครงการใĀ้ความรู้การ
ลด/การคัดแยกขยะมูล
ฝอย ขยะอันตราย

20,000

โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

20,000 20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 400,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 10,000 109,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 30,000 239,990

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,073,000

วัสดุกŠอสร้าง 220,000 200,000 430,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 50,000 85,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 250,000 727,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

18,000

วัสดุการเกษตร 12,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 1,000 24,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 108,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000

ค่าสาธารณูปโภค คŠาไฟฟ้า 860,000 1,185,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 18/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 20,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 15,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 36,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

67,000 10,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠา
ธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

15,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 26,900

เครื่องทĞาลายเอกสาร 29,700

เครื่องปรับอากาศ 24,900

ตู้เĀล็กบานเลื่อน 3,890 3,890

ตู้เอกสารบานเลื่อน
กระจก

7,780

โต๊ะทĞางาน 2,590

โต๊ะทĞางานเĀล็ก 7,990

โต๊ะĀมูŠบูชา 6,900

ครุภัณฑ์การศึกษา

โต๊ะนักเรียนอนุบาล 32,500

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขน
สŠง

รถบรรทุก(ดีเซล) 850,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 19/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 20,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 15,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 36,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

77,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠา
ธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

15,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 2,690 29,590

เครื่องทĞาลายเอกสาร 29,700

เครื่องปรับอากาศ 24,900

ตู้เĀล็กบานเลื่อน 7,780

ตู้เอกสารบานเลื่อน
กระจก

7,780

โต๊ะทĞางาน 2,590

โต๊ะทĞางานเĀล็ก 7,990 15,980

โต๊ะĀมูŠบูชา 6,900

ครุภัณฑ์การศึกษา

โต๊ะนักเรียนอนุบาล 32,500

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขน
สŠง

รถบรรทุก(ดีเซล) 850,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 20/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

กลŠองถายภาพ 21,140

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจค
เตอร์

29,900

โทรทัศน์ แอล อี ดี 23,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ 20,000

เครื่องพิมพ์(Printer) 4,100

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างอาคาร Āรือสิ่งปลูก
สร้างตŠาง ๆ

โครงการกŠอสร้างอาคาร
ศูนย์สŠงเสริมและพัฒนา
ชีวิตผู้สูงอายุ ĀมูŠที่ 7 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ซอยก้าวĀน้า ĀมูŠที่ 7 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 21/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

กลŠองถายภาพ 21,140

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจค
เตอร์

29,900

โทรทัศน์ แอล อี ดี 23,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ 20,000

เครื่องพิมพ์(Printer) 4,100

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠากŠอสร้างอาคาร Āรือสิ่งปลูก
สร้างตŠาง ๆ

โครงการกŠอสร้างอาคาร
ศูนย์สŠงเสริมและพัฒนา
ชีวิตผู้สูงอายุ ĀมูŠที่ 7 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

1,435,000 1,435,000

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ซอยก้าวĀน้า ĀมูŠที่ 7 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

489,700 489,700

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 22/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายชŠองเขา - เขาเขียว 
ĀมูŠที่ 3 ตĞาบลนาโพธิĝ 
อĞาเภอสวี จังĀวัดชุมพร

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายชŠองมะนาว - Ā้วย
บอน ĀมูŠที่ 8 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังĀวัด
ชุมพร

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายน้Ğาลอดน้อย - 
สถานีรถไฟ ĀมูŠที่ 3 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายบŠอโว้ ĀมูŠที่ 3 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 23/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายชŠองเขา - เขาเขียว 
ĀมูŠที่ 3 ตĞาบลนาโพธิĝ 
อĞาเภอสวี จังĀวัดชุมพร

499,200 499,200

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายชŠองมะนาว - Ā้วย
บอน ĀมูŠที่ 8 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังĀวัด
ชุมพร

489,700 489,700

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายน้Ğาลอดน้อย - 
สถานีรถไฟ ĀมูŠที่ 3 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

483,800 483,800

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายบŠอโว้ ĀมูŠที่ 3 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

489,700 489,700

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 24/26



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายสี่พันพัฒนา - สี่แยก
นาคราม ĀมูŠที่ 2, 4 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายĀ้วยกรวด - เขา
เขียว ĀมูŠที่ 8 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังĀวัด
ชุมพร

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา(อาĀารกลางวัน) 
อุดĀนุน

2,090,000

โครงการสนับสนุนงาน
รัฐพิธีตŠางๆ

50,000

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

สนับสนุนคŠาใช้จŠายด้าน
สาธารณสุข

120,000

รวม 10,330,770 14,261,950 763,000 6,457,080 602,820 492,000 1,813,100 201,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร

แผนงานการ
พาณิชย์

รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายสี่พันพัฒนา - สี่แยก
นาคราม ĀมูŠที่ 2, 4 
ตĞาบลนาโพธิĝ อĞาเภอสวี 
จังĀวัดชุมพร

2,006,600 2,006,600

โครงการกŠอสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายĀ้วยกรวด - เขา
เขียว ĀมูŠที่ 8 ตĞาบลนา
โพธิĝ อĞาเภอสวี จังĀวัด
ชุมพร

394,800 394,800

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

40,000 40,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา(อาĀารกลางวัน) 
อุดĀนุน

2,090,000

โครงการสนับสนุนงาน
รัฐพิธีตŠางๆ

50,000

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

สนับสนุนคŠาใช้จŠายด้าน
สาธารณสุข

120,000

รวม 153,000 8,785,780 60,000 1,607,500 45,528,000

วันที่พิมพ์ : 8/8/2567  10:36:10 Āน้า : 26/26



ภาคผนวก  ก. 
แบบรับรองการจัดส่งงบประมาณ 

เรื่อง  การจำแนกรายการค่าใช้จ่ายเงินเดือน  ประโยชน์ตอบแทนอื่น  
และเงินค่าจ้างของพนักงานส่วนท้องถิ่น  และลูกจ้าง 

กรณีงบบุคลากรของข้าราชการ 

ลำดับที่ การจำแนกรายการค่าใช้จ่าย งบประมาณที่ตั้ง 
1. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

2. 

เงินเดือนและเงินเพิ่มอ่ืน ๆ  ที่จ่ายควบกับเงินเดือน 
(1)  เงินเดือน  (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น) 
(2)  เงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  (ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น) 
(3)  เงินเพิ่มอ่ืน ๆ  ที่จ่ายควบกับเงินเดือน  เช่น 
      -  เงินเพ่ิมค่าวิชา  (พ.ค.ว.) 
      -  เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ  (พ.ส.ร.) 
      -  เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามลายู  (พ.ภ.ม.) 
                                         ฯลฯ 
(4)  เงินค่าจ้างลูกจ้างประจำ 
(5)  เงินเพิ่มต่าง ๆ  ของลูกจ้าง 
(6)  เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง 
(7)  เงินเพ่ิมต่าง ๆ  ของพนักงานจ้าง 

 ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
(1)  เงินสวัสดิการเกี่ยวกับเบี้ยกันดาร/พื้นที่เสี่ยงภัย/พื้นที่พิเศษ 
(2)  เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
(3)  เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  รวมถึง  เงินทุนสนับสนุนการศึกษา 
แก่บุตรข้าราชการและลูกจ้างประจำของกรุงเทพมหานคร และข้าราชการครู  
กรุงเทพมหานคร 
(4)  เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 
(5)  เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการและใน
วันหยุดราชการ  เฉพาะสำหรับข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น และลูกจ้าง 
(แพทย์  พยาบาล   ทันตแพทย์) 
(6)  เงินเพิ่มพิเศษสำหรับบุคลากรทางด้านการแพทย์และสาธารณสุขสำหรับ
แพทย์  ทันตแพทย์  และเภสัชกรที่ไม่ปฏิบัติเวชปฏิบัติส่วนตัว 
(7)  เงินค่าเช่าบ้าน 
(8)  เงินทำขวัญข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น  และลูกจ้างซึ่งได้รับอันตราย
หรือ ป่วยเจ็บเพราะการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
(9)  เงินเกี่ยวกับศพข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น  และลูกจ้างซึ่งถึงแก่  
ความตายในระหว่างเดินทางไปราชการ 
(10)  เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ 
 

 
9,367,740.00 

192,000.00 
126,000.00 

 
 
 
 

343,000.00 
 

2,840,200.00 
300,000.00 

 
 

93,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

286,000.00 
 
 

106,000.00 

 

/(11)  เงินช่วยเหลือ... 
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ลำดับที่ การจำแนกรายการค่าใช้จ่าย งบประมาณที่ตั้ง 
  

(11)  เงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบำนาญของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น  
ที่มิใช่ตำแหน่งครู (ชคบ.) รวมถึงเงินช่วยเหลือรายเดือนผู้รับบำนาญ  ซึ่งลาออก
จากราชการก่อนเกษียณอายุของกรุงเทพมหานคร (ชรบ.) และเงินช่วยเหลือ 
ตามวุฒิ 
(12)  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
(13)  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
(14)  เงินสำรองสำหรับเงินเดือน  และค่าจ้างที่กำหนดใหม่ 
(15)  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
(16)  บำเหน็จความชอบค่าทดแทน  การช่วยเหลือเจ้าหน้าที่และประชาชน    
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยราชการเนื่องในการป้องกันอธิปไตย            
และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ 
(17)  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  (โบนัส) 

 
 
 
 
 

160,000.00 
6,400.00 

 
756,570.00 

รวม 14,577,310.00 
                 งบประมาณรายจ่ายประจำปีตั้งไว้รวมทั้งสิ้น 45,528,000.00 บาท   เป็นงบด้านบุคลากร 
จำนวน 14,577,310.00 บาท  (ไม่นับรวมงบบุคลากรที่ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  คิดเป็นร้อยละ 32.02  
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                    ลงชื่อ                                                      ผู้รับรอง 
                                                             (นางสาวณัฏฐ์  รุจิรยรรยง) 
                                                         ปลัดเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


